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PRESENTACION

El presente Manual esté dirigido a los usuarios de las distintas
instituciones con la finalidad de dar a conocer el
funcionamiento del Sistema de Integracién Programatica y
Presupuestal (SIPPRES), asi como agilizar los procesos
operativos dentro de las instituciones y tener una mayor

eficiencia.

En él se encontraran desglosadas las funciones gue por cada
Rol se podran realizar dentro del Sistema, los cuales son:
Constructor de Programas, Creador de Proyectos, Supervisor y
Operativo.
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Los siguientes pasos son generales aplicables para los roles de usuarios en

el Sistema.

Ingresar en la péagina de la Secretaria de Finanzas y Planeacion
(www.sefiplan.qgroo.gob.mx) para realizar los siguientes pasos:

2. Seleccionar el

Menu Plarsacian Hecendart
Planeacion :
Hacendaria.

Q

CEDORO0

(1 Ueee] FRINSA  CTUDAZAND CONTREUYTNTE

Q @

Armonizscien Cortable CONACEQRDQ

CIEEGEQORTIO
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3. Darclicen la
pestana de
SIPPRES.

Sesterma de Siytema de

Integracsén Tntrgracmen de
Programdlica y Pisos
Prezsupuestal Presupucstales

Sistema de Integracion Programatica y Presupuestal

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

4. Seleccionar el
Ejercicio del afio
a consultar.

Integracion 2026 Modificacon 2020

i .
v

5. Elegir Integracion
y/o Madificacién.

a) Integracién: Hasta la fecha en el que el Congreso del Estado aprueba el
presupuesto.

b) Modificacién: Cuando ya se encuentra aprobado el presupuesto e inicia
el ejercicio del mismo, aplica el uso de esta version.
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Una vez seleccionado uno de los moddulos mencionados
previamente, se debe tener consigo la Clave de Identificacion

Electrénica (CIE).

Imiciar sesién

. 6. Ingresar Clave
de Usuarioy
Contrasefa.

http//egrescssefiplangroo.gob. mx

(%]

Nombre de ysuano

Contrasefia | sseess

Ingresando la clave de acceso, veremos la siguiente pantalla:

SEFIPLAN SIPPRES 2026
INTEGRACION

P DF FINANZAS

e e e e

ortaon s i belapriad et Pragebm st ad o Pomisgansts 0 PPRLL] (D08 - N TLARAC

e e bt LT L T
Coemee

A e & S &
+ s 0

7. Seleccionar la

pestafia de
Opciones de
Usuarios.
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OBSERVACION

Al seleccionar esta pestafia se debera de tener en consideracion:

1.- La Unidad Responsable con la que se vaya a ingresar.

2.- El Rol con el que se firma, dado que las tareas de cada Rol son distintas.
Los cuales pueden ser:

e Constructor de programas y creador de proyectos: para areas de
planeacion.

e Supervisor: para areas de administracién y/o presupuestales.
e Operativo: para todas las unidades responsables.
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SEFIPLAN

SECRETARIA
DE FINANZAS
s Y PLANEACION
QUINTANAROO  5022(2027

ROL CONSTRUCTOR DE
PROGRAMAS

2027
Pagina | 10



Secretaria de Finanzas y Planeacion

Manual de Manejo del Sisterna de Integracion Programatica y Presupuestal (SIPPRES)

SISTEMA DE INTEGRACION ATICAY [ ) 2027 - 160

. b

CWRTIT T PSS E R AT g
z

: H

— Seloicans o =
Mrpctoscll .'i Yoomm——— 1. Seleccionar

e i Constructor de
_: PR 2

Programas.
noqmon T . =i
s Panpa e 2 pamensien beempey \ )
PERMITION Py Ca

2. Darclicen
Aceptar.

Listado de funciones a realizar con Rol de Constructor de Programas.

1. Matriz de Indicadores

a. Construccion de Programas Presupuestarios
2. Editar Programa Anual

a. Registro de Firmantes
3. Listado de Reportes

a. Ejercicio 2024

b. Ejercicio 2025

c. Ejercicio 2026

d. Ejercicio 2027
4. Creacion de Proyectos y/o Convenios

a. Padron de Proyectos y/o Convenios.
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1. MATRIZ DE INDICADORES
1.a. CONSTRUCCION DE PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

1. Seleccionar la pestafa de 2. Dar clic en Construccion de
Matiz e Indlcatsres Prodaramas Presupuestarios.

—

"SEFIPLAN

‘ SECRETARIA
DE FINANZAS
| ¥ PLANEACION

SIPPRES 2027
INTEGRACION

= Compuczne se Propama

“ISTEMA DE INTEGRACION PROGRAMATICA ¥ PRESUPUESTAL (SIPPRES) 2027 - INTEGRACIGN [

Creaciin oo Propecsi yjs Convesics ) | MERER, Vaidiny Dt s B Flicn

Segaimienn Frogamatss b
Efime Fgamy Az b

CONSTRUCCIGN DE PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

Lipass oy Reparee B AL
Srulhcatine _J 3. Dar clic en Agregar. I
1305-Colegio de Educacida O A
Profruional Tecnics del Estado de s
Quentana Row |
Fecha de G _-_i
Hu";::: i : ;FROGRAMA uNIDAD PROCRAMA PROGRAMA DE TR o REVISION :lrstl‘::f
- L Comsmpz  TOTTUOON oo oMsASiE  PRESUPUISTARIC  DESARROUD :_ii'g':'::_‘{ PROGRAMATICH TRA
4. Seleccionar el Programa de
Desarrollo de acuerdo con el
tipo de programa Sectorial, 5. Agregar el
Institucional o Especial. Objetivo  del

Tema del P.D. 6. Seleccionar la
UR a cargo del Pp.

PROGRAMA PRESUPUESTARID

( 8. Seleccionar el Tipo de

— | Programa Presupuestario.
Revisar la Clasificacion
Programatica.

rte RESPONTIRE {Uead

Progrma Prespuesar
Tansversal:

Je:g WO AT,
I &= CUReED Sum I SSONINET BN B

1§ - = d g Senpuemcs 0 um Srogramg FrERpUETTnG T

= 5 & PraprEm) FretSoerms 55 DEPENDE 3t T AT BEREeeic, sectet slenesssg 1l macer Sgen Guarder

9. Debera cargar la
Reglas de Operacion
del Pp, paralosdetipo S

| 1 Toms deacim wwides DOC 000k, IS 5T, BT TR, F0R G, e P

7. En caso de ser un oo

Programa Presupuestario 10. El nombre del Programa
Transversal omi?cir los pasos. I Presupuestario sera el
7 y 8. Este tipo de Pp nombre del Tema del
contaran con informacion=" Programa de Desarrollo.
precargada hasta el nivel -

proposito.
o F
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' ~ OBSERVACION
La alineacion es la siguiente:

Programas Sectoriales = Se alinean directamente al P.E.D. Ej.: Secretarias
y Organos Administrativos Desconcentrados.

Programas Institucionales = Se alinean directamente del P.S. Ej:
Entidades de la Administracion Publica Estatal, o bien, se alinean del P.E.D.

Ej.: Algunas Organismos Auténomos o Empresas de Participacién Estatal
Mayoritaria.

Programas Especiales = Se alinean directamente al P.E.D. Ej. Algunas
Entidades de la Administracion Publica Estatal, Organismos Autéonomaos o
Empresas de Participacion Estatal Mayoritaria.

CONSTRUCCIGN DE PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

AcCioNEs

[BE =: =@ BB = T Ul |

- rESGRAmL
acoo —— mantuans

I3~ Sewaes JDING

1%

1. Dar clic a
Definicion del
Problema.
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T probisma ¢3¢ que eniging o
programa’s

Diagnastica:

Ciid e ta magritud del prokisms
¥ s necesidad por satisticer en 3
petiacidn objetiva/irea de
eniogue’

Criterios de localmein y
cobertura:

Pobicion oe Referenos [Unimess)

Peblodn Porzacal:

Manual de Manejo del Sistema de Integracién Programatica y Presupuestal (SIPPRES)

Tla. Cada apartado dentro de esta
seccion tiene un texto para facilitar el
llenado.

& a2 8 ha v lectady st s deatiet 30 703 So% 6T STRSIATIS o € TRISSSIS S 1S3 TWRCS, Ot Scuerto oar # tenat §

% enfrertre o o BEIC. € 18 Sap)

e 20 B prnsoes poS eI FE S0
2020 el S, 40 Suimmyeg Roo R

8% ¥ 12 mas tyvhes dal Eratn Se Tonting SO0 SRMMON® POy STAIT
simtp e Seomeans v =3 o STy 20, 19 o gt
o 2w b de eetiey e tovde #2S5A 1 I e Se SR8 per 3 10
o g e, ol ik, S L PATRAELrY A 2 Ty s el A 8, B

= ey ol Momecy e S g et bt bt
mactemacen fems TR

L SeEsad a2 1 Spmchs Pumang 2ov in gu u-Sebe SHaRTaTIs T iRIERSRT S8 STk £TE 08538 SUIITES QUE RADIS Sents S ERI0D, &5 537 402 2oe 13 acconer Je sep
i LI . SnAlneas S fee ASmINS SSETETHE o P LTI TR S ARt e SRS i S S0 e I T S et

Ammsrmatoes Prae Carees s mne 21

Sr iy Empsies Usiies Miranos fabitas 126 001 002 Seeceas, 99 i Ssuing 32 T8 ame sucerny y 28 % son hemitrer.

Dt srseEs ov € Cevsz 2000 o DS, en SSPTETE So% wven 1357525 sereoran. $e 5 sealer 01 008 s mares (S5 3% y SBATTH20m homime (302K

O# 3ssarie co g SaeD TE0E Sl BT en Siietied S00wivem AN S0 Seman. e N sl S0 00 o s (2665 5 SH6.7TS 30 heme 2R

12. Se ha insumido el boton de

Identificacion de Involucrados,
dar clic para su llenado, Seguido
de clic en el botdn Agregar

p3E

12a. Plasmar el nombre

—
12b. Definir el nivel de

]

AGREGAR INVOLUCRADD

Rol Claseaoen

Expectaticat & interis

Mandats § O8Ggacionss

Firve! de influmnca

Pemicién frante ¥ STogTEnE

importancia del actor
involucrado.

o ‘9_}*‘*.’.*ﬂj__:ﬁ*:.m:f:;f;;;?ﬂ=-_'3‘-rfj*_ 12c. _ Redactar que
| . - esperan obtener del Pp
dichos involucrados.
12d. Mencionar brevemente los
derechos que tienen con respecto al
programa, asi como las obligaciones
ST que deben cumplir al recibir un

I “beneficio de este.

12e. Definir el nivel de
influencia que el actor
involucrado tiene en el Pp.

| 24 comar Socemn compensomi o priocs 2us persiten 8 SREETE O T eIy

12f. Definir el nivel de
influencia que el actor
involucrado tiene en el Pp.

12g. Dar clic
en Guardar.

Nota: Se debera repetir el proceso anterior para cada Actor Involucrado
que se valla a agregar.
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Pagina | 14



=CCIS O RS B ol Manual de Manejo del Sistema de Integracién Programatica y Presupuestal (SIPPRES)

IPROGRAME T uNDaD PRDGTAVA PROGRAME B LSTATLS ¥ ACCIONIS DL RIVISION

I
i SH AT RISPONEARL] PRISUPLESTALO DISARRDILD waL DAL PROCRAMATICA

“Lm Rt

| beinex i fomenir |
o Capturs Sloporady o \ovel Se
e %

-] H =]

Do, vo==mmn oD

Fl vl B 13. Dar clic a los Arboles de
Problemas y de Cbjetivos para
realizar su captura.

La captura de este apartado esta configurada de la siguiente manera:

« Siusted da de alta un elemento en el arbol de problemas, se dara
de alta automaticamente su similar en el arbol de objetivos a ese
mismo nivel. Sera necesario capturar la descripcién en el arbol
de objetivos para considerar ese nivel como valido.

¢ Siusted elimina un elemento en el arbol de problemas, se
eliminara automaticamente su similar en el arbol de objetivos a ese
mismo nivel.

« Esto se hace para garantizar gue exista la misma cantidad de
elementos tanto en el arbol de problemas como en el de objetivos.

e Adicionalmente, los medios directos y medios indirectos que se
tengan en el arbol de objetivos corresponderan a las alternativas
de solucién, para las que tendra que completar su captura de
prioridad asi como los criterios de tratamiento.

SISTEMA DE INTEGRACION PROGRAMATICA Y PRESUPUESTAL (SIPPRES) 2027 - INTEGRACION

ACCIOMES

) Agresrprobiema Cemra? e 14a. Seleccionar la pestafia de Agregar Problema
para empezar a capturar el Arbol de Problemas.

2027
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PROBLEMA CENTRAL

Programa Presupuestario: | | ooy | povimiciad Gudadana y Prevencion del Deim

problema central: () N | 14b. Capturar el Problema del

\\ Arbol de Problemas y Guardar.

-

14c. Dar clic en Agregar
@ || & || & E Causa Directa para capturar
i la primera de ellas.

Lz y los habitamtes dell Estado de Quintans Roo perciben muspor imsegundad.

© Guardar 8 cenar
CAUSA DIRECTA
PrOgrama PIESUpUESTNG. | | enny b d Cudadtans y Prevencion de! Defin
problemacentral: | .\ los Rabitantes dsl Estado d= Quintzna Roo percben mayer imseguidad. 14d.  Seleccionar
Conseguir Folio.
indice y Clave:

© I ]| consegur ol

14e. Describir la primera
Causa Directa del Arbol de
Problemas y Guardar.

Causa Directa: ()

2027
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PROBLEMA CENTRAL ]
~
- Para capturar las otras Causas
& = ] o ; = :
Directas se deberadn repetir los
23y loa habitentes ded Datado de Quirtamz Roo pesciben mayer imsoguridad pasos l4c, l4d y 14e.
v

14f. Dar clic en Agregar
Causa Indirecta.

CAUSA INDIRECTA

E001 - Proxmidad Cudacana y Prevencion del Delim

Programa Presupuestario;

Las y los habitantes dal Estado de Quintana Roo perdben mayor inseguncad.

Problema Central:

Caus3 Dwrecta: CD1 - Escaza coordmacion entre los tres ondenss de gobizne para Iz prevencidn del defito y comt
— 14g. Seleccionar
e Ve - =" e u i
. 6 I ]| CorseguirFolic Consequir Folio.
Causa Indirecta: ) ="

14h. Describir la primera
L Causa Secundaria del Arbol

de Problemas y Guardar.

2027
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PROBLEMA CENTRAL ]
@ | o & &

L2y y s hadterrtes, ded Datado de Quirtama Roo perciben mayer inssguridad.

Para capturar las otras
Causas Indirectas se =
deberan repetir los pasos ‘

= (2 12f,12g y 12h.
|
€04 - [szam coordinacion entr= loa tres ordemes ce godicmme para [ prevencion del delfito y cordatie a bz delinceerciz.
PROBLEMA CENTRAL = .
] I 14i. Dar clic en Agregarw
/J Efecto Principal para
(@ 1 g g capturar el primero de ellos.
=t
L y s holetertes del [xtado de Quintons Roo poerciben sayer imseguridad
Guardar 8 cerar
EFECTO DIRECTO
Programa Presupuestano’ I )

E001 - Pravemidad Cudadana y Prevencion del Deliso

L L=< y los habitasnes ded Estado d= Quintana Roo perdben mayor insaguridad.

14j. Seleccionar

Conseguir Folio.
Indice y Clave:

AN

14k. Describir el primer Efecto
Directo del Arbol de
Problemas y Guardar.

Efecto Directo: )

2027
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Para capturar los otros
Efectos Directos se
deberan repetir los pasos

PROBLEMA CENTRAL

%/\ 141,141 v 14k. P,
@ @ ‘0 g
Las y loa hobitentes del [stado de Quintarz Roo perciben mayer imaguridad
EFECTO DIRECTO ] ( 141, Dar clic en Agregar Efecto
//J Indirecto  para capturar el
P 3 primero de ellos.
3l 14 a \
ED3 - CFLCTD DRLCTO
PROBLEMA CENTRAL ]
_L) fr a '0
L2 y los habitantes ded [atado de Quirtana Roo sercben mayer imseguridad.
) Guardar 8 cermar
EFECTO INDIRECTO

Programa Presupuestane: | | enni | prriclad Gudadans 7 Prevencidn del Deliz

e Las y los habitantes del Estzco d= Quintara Roo pardben mayor mseguridd.

14m. Seleccionar
Conseguir Folio.

Bedo Diret0: | | en3  FrECTO DIRECTD

14n. Describir el primer Efecto
Indirecto del  Arbol  de

\\ Problemas y Guardar.

S e w— (

Efecto Indirecto: )

EFECTO DIRECTO ]

.

Para ca [})‘Eﬁ}'a—r‘ los otros Efectos
‘e 7 Indirectos se deberan repetir los

L. et
X\ pasos 141, 14m v 14n.
£D3 - CFECTO DIRECTO

2027
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140. Dar clic en Agregar

[ Efecto Superior.
PROBLEMA CENTRAL
] B a8

Las y log hofitamtes del [22ado de Quintana Roo percben mayor imueguriciad.

@ Guandar 8 cemar
EFECTO SUPERIOR
= X 90 || £001 - Prowmicad Gudscans ¥ Prevencidn del Delixs
Problema Central: =i —- 14p. Seleccionar

Las y los habitartes dal Estado de Quintans Roo perdben mayor insaguridad.

Conseguir Folio.

EEYERE | B I Conseguirroie

14q. Describir el Efecto
Efecto Superior: e | superior del Arbol de

\ Problemas y Guardar.
ACCIONES
14r. Una vez capturados todos los

O Aocmimcid | | W G = niveles de los Arboles de Problemas y
de Objetivos, dar clic en Cerrar.

[
[ 0 Lot e e scemids e efgnds Je 3 g TR

5 e 23 3 FTIun semes e & Sl Se STOleTIL 4 T9 OF BT ISTISTImeTts 3 Siniar 02 o ienel Se Soyetves § e riome el Sed = < 3 e 8 wilido.
5 1 efmen = SeeD 1 8 dtol Cr probieas, se e tominoImens w Eear en o drhod e CSeTes § et s el

=30 St SIITTTF Sot €573 13 M Sided S eaeim S et ikl Se 2milaran o an of 2a chivees

fgonaimenss, lor mesics Snecs v e Ses marec fus 38 fenran &= o 200 22 SSrPTEr CITTESSnSerEn 3 B SermaTa o2 sohaite, 2T I oo ST e TR 3 apn Se riondsd as oo oS Citers de TImNeT.

T— = - 1 3 RETETTan o
ARZ0L DE PROBLEMAS ARBOL DE OBIETIVOS
[ moomme ] T
(PROGRAMA UNIDAD PROGRAMA PROGRAMA DL
- SN MR? ISR RESPONSABLE PRESUPUESTARIO DESARROLLO
(4 v v T
; 11232205 E001 - Prewiwidad 07 - ACTUMEAOON DR
@’ L CRTEEe T oEE Safmerrciate de Clisctadiyrey v s SECTORIAL DO
__.:. Sl T R—— Sepurided Gudlademz Frovercion o Doies Crabanans,
Y FROTICCHON
7 Kl B & 5 15. Dar clic al botén para vincular
] e instituciones al Programa
——— : Presupuestario, para el caso de los Pp

T transversales.
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001 - Peamidac Cudacina y Prevencidn ol Dele

INSTITUCIONES VINCULADAS:

Naze ereomiaon o

TNSTITUCIONES NO VINCULADAS:

HE rgns 1 eent (@ B M sewiswenx

INSTITUCION

15a. Dar clic para
agregar a las
instituciones al Pp.

PROGRAMA UNIDAD PROGRAMA
. INSTIT N
AT SIN MIR? INSTITOCK) RESPONSABLE PRESUPUESTARIO
T 1301 T T
1381 - Setvices 1304-22a7 - [OL5 - Eduracion Basice
fducatives  de Coordmagion
Gairtara foo Gereral e

[ducacicm Bsica

16. Dar clic al botén Anélisis de
Alternativas de Solucién para
realizar su captura.

OBSERVACION

La captura de este apartado esta configurada de la siguiente manera:

o Los medios directos y medios indirectos que se tienen en el arbol de
objetivos corresponden a cada una de las alternativas de solucion.

e La descripcién de la alternativa no puede ser editada aqui, si es
necesario modificarla debera hacerlo desde el arbol de objetivos.

« Favor de no olvidar gue debe capturar los criterios del tratamiento
en el botdn situado en la parte derecha del listado.

2027
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De acuerdo con la calificacion arrojada sera el
ndmero de prioridad que tendra la alternativa.
Esta numeracién se obtendra después de

enlistar todas y al darle clic al boton Guardar. /\

SELICTICHAR SESERIPTION O LA ALFTRNATIVA \._,_\‘\\ rEDESAD ety
MEDND HEICTD ] B v o
] I PR R o~ N NPT WO A RO = . Ew < | e e IR = 2 ) 2
g - w

edc = e P
i6b. Dar clic al botdn
- = Capturar_ Criterios del

i e we  |=Tratamiento.

Nota: Los criterios de tratamiento se deberan capturar por cada alternativa
seleccionada del listado.

Los siguientes pasos aplicaran de manera general para cada una.

16c. Plasmar las acciones
que se realizaran para la
aplicacion de la alternativa.

16d. Capturar la Unidad
Responsable que llevara
acabo la realizacion de la
\ alternativa.

16e. Redactar la fecha
de inicio y fin que se
realizara la alternativa.

.
TRATAMIENTO DF ALTERMATIVAS DETECTADAS V \/
At

NSt ey Aminicts ar ks KAsragien

D Coori B e

Remmrraste (1] Placs saiy su Reshazsin
(Gt v b [Queien)®

16f. Plasmar los beneficios

que obtendrd la poblacion
= : tras la realizacion de
% alternativa de solucion.

la

( 16g. Redactar el nombre del documento

en el cual se podra corroborar gue se
\\ llevo a cabo la alternativa.

16h. Seleccionar el firmante
que elaborg, revisd y autorizd
la alternativa de solucién.

Nota: Los Criterios de Tratamiento deberan llenarse Unicamente para los
Medios Directos e Indirectos, que fueron seleccionados.
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ACOON ;ﬂ:?“ll:.l INSTITUCION UNIDAD RESPOMNSABLE m;;.pu-u!:m DE DESARROLIO
L s v T | o O I -
ilts Secrotzex 5109 13 Seszare 2004 [2-1F~tod = ACTUALZADON 43 PROGRAVE
e foucacon & © Soomtanz &0 N2 Lapene LETTCENAL DI IDUCATION, SulTuda v
—p— IzJmean CEPCATE Fafa [ BEVEETLR
2 .
e ——

& 17. Después de capturar la informacion previamente
solicitada, se podrd realizar el l|lenado
correspondiente a2l Nivel Fin. Dar clic en Agregar Fin.

O Guardar 8 corer
F FIN
17a. Seleccionar el
Objetivo del PED. 17b. Seleccionar la
Programa Presupuestanio: oo - — Finalidad del gasto de la
Institucion. Revisar la
ificacid uncional de
Objetive PED: e Clasificacion F |
Finalidsd:_es7cr = cions-
17c. Redactar la
- descripcion  del Fin y
: Supuesto, respetando la
e sintaxis establecida.
Supuesto: =<
/4
Fuente de Informacian Oficial: ) Nz Agiics
17d. Capturar la liga de
Liga de Acceso:

una fuente oficial dénde
se genera la informacion.

 OBSERVACION
Sintaxis Fin:

Contribuir + Objetivo del Programa del P.E.D. (tal cual) + mediante +
estrategia (se puede modificar) o

Contribuir + Objetivo del Tema del P.S (tal cual) + mediante + estrategia (se
puede modificar).

Sintaxis Supuesto:
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Aplicarda para todos los niveles (Fin, Propdsito, Componentes y
Actividades).

Se escribe en afirmativo. Debera de ser una condicion externa que
contribuya al cumplimiento del objetivo.

1108 - 120812102 - £010 - Educadion
@d&mmmm Secretaria Despazno de Madia Suparior
da = Sscretana
Educacion de Educagion
o = .
r4 ) = i oob 18. Para registrar los
Indicadores
correspondientes al nivel Fin.
09 v B Dandole clic en el boton
Administrar Indicadores,
in seguido de agregar.
= S/
ACCION 7/ﬂﬁz} SUPUESTO
$ ontribuir 3 incrementar & egreso de las y los Las y los estudiantes
V' [==] estudiantes en la Educadidn Media mediante estrategias d= concluyen su  mivel
H —‘? @_ ij _M atencién 2 |3 demand2 y permansntia n estos niveles académico
educativos.

DATOS OF IDENTIFICACION DEL INDICADOR i 2
18a. Se deberé seleccionar el
PSS —— indicador correspondiente al
Fin del Pp, registrado en el

EstratepEs
sisterna de Planeacion
Estratégica.

Clawe (imero] delinicaddor: | [ |
| §) cerssvmeser e cae s nsan

= Py PremdiRn ) Cave St SEUESE SF BEITA 58 TIMICH TG ) PECTECE oo S50 e
] 13 ITTIRTETTI T T AT g £ = SO BOprETS Sesipuesiri - LT e - S
¥ = actitad Caandt mirty T2l St S PO 55SI33 3 MATE SOOI 3 SN, o ST SN O Uit B e A A A SIS REos L3
o emiin acmassce y simiascie man mdmdones S IoTOOTEE § AN € STIES3 MIIEEANE I P SOTESSSSeTE s e 0 SECUeT e SRS T S6mlel e ST S5 Sueta St et
mizo Sel, St Sesinari I Cave S s See
+ Proyeco Comvenior 3 S2u et S 2em S Ml

iafcador [ o P tervemal e e A e |

18b. Seleccionar el Tipo de Método de
calculo, una vez seleccionado se
mostrara la informacién registrada en
el sistermna de Planeacion estratégica.
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Consideraciones para la clave del indicador:

Fin y Propésito: la clave se hereda del sistema de Planeacion
Estratégica y permanece como solo lectura.

Componente y Actividad: la clave se calcula automaticamente con
la estructura Folio Ente + Folio Programa Presupuestario + Letra
Nivel + Correlativo.

Indicadores multiples en Componente o Actividad: cuando exista
mas de un indicador asociado al mismo componente o actividad, el
sistemna agregara un consecutivo al final de la clave, por
ejemplo: .1, .2, .3.

Insercién, actualizacion y eliminacién: para indicadores de
Componente y Actividad, el sistema recalculard las claves
correspondientes para mantener la secuencia del correlativo. Si
después de eliminar solo queda un indicador en el mismo nivel, se
conservara la clave base sin consecutivo.

Proyectos o Convenios: la clave queda habilitada para captura
manual.

18c. Seleccionar el mes en
que se iniciara la
operacion del Pp.

18d. Seleccionar el mes en
. que se concluyen la

18e. Seleccionar el Tipo de —

N m—— Medicidn y enseguida se

_mostrara la__ informacion

Ep B BIGE | O One Responsable del Programa

e 18f. Seleccionar a la Unidad

Presupuestario. Dar clic en
Guardar.
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OBSERVACION

De acuerdo con la periodicidad seleccionada, el indicador debera
programarse conforme a las siguientes reglas:

« Mensual: minimo 2 meses consecutivos. No se permite saltar meses
dentro del rango.

o Bimestral: minimo 2 mediciones, usando la misma posicion dentro
de los blogues ENE-FEB, MAR-ABR, MAY-JUN, JUL-AGO, SEP-OCT y
NOV-DIC.

« Trimestral: minimo 2 mediciones, usando la misma posicién dentro
de los blogques ENE-MAR, ABR-JUN, JUL-SEP y OCT-DIC.

e Cuatrimestral: minimo 2 mediciones, usando la misma posicion
dentro de los blogues ENE-ABR, MAY-AGOQO y SEP-DIC.

« Semestral: 2 mediciones, una por semestre, conservando la misma
posicion entre ENE-JUN y JUL-DIC.

« Anual en adelante: 1 sola medicién. No aplica mes final.

19. Para registrar la meta
j= correspondiente al indicador del nivel
(& @ 'TQIE | Fin. Dandole clic en el botdon Metas

' del Indicador, seguido de agregar.

BATCRMWERCION D METAS

19a. Cada apartado dentro de
esta seccion tiene gue ser
> capturado conforme a |la
i informacion de l|a ficha del
— | - = —_— indicador. Clic en el botén
Guardar.

namees | il 81 W [r——

() R A b et san S e o B e £ o Lk e S B9 R

R e Tl i =)
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20. Terminado el registrodel Fin
se podra continuar con la
captura del Propdsito dandole
clic en Agregar Proposito. ’
RCCION FIN (CON INDICE) SUPUESTO

v F - Contribuir 3 incrementar el egreso de las y los Las y los estodiantes
> ﬁ _a P emc}":r’:esenlg £ducacion Mediz med_uar.:e estrE:eg‘:_Es de -:and:-.'ygn su  nivel
= Ftencion 2 [z demancs y permanenca Sn &m0s nivelss academico

educatvos.
PROPOSITO

. r 20a.  Seleccionar el
Programa Presupuesianio:  g010- Educasién Meda Superior | Objetivo del tema del
Programa de Desarrollo.

20b. Seleccionar la Funcién de
_.lo. que pretende lograr la

Institucion. Revisar la
~ Clasificacion  Funcional  del
" Gasto.

Finz

Objerivo del Programa de
Desarrolio:

Funcidn:

20c. Redactar la descripcion

indice: del Propésito y Supuesto,

W respetando la sintaxis

FrOpSI: establecida. '

B e == e
Fuenta de Informacién Oficial: 20d. Capturar la liga de
una fuente oficial donde
Liga de Acceso: se genera la informacion.

Sintaxis Prpito: Sujeto +verbo *+ compleento

Se considera como base el objetli lantea como

el prob|ema ya resuelto. 21. Registrar los Indicadores

correspondientes al nivel Proposito,
siguiendo los pasos 22 al 22g.

2
-
ACCION PROF LSO (CON INDICE) SUPUESTO
P - Las y los estudiamess ingrssan 3 I3 Los estudiantes qua conduyen
o ,} G, Sducacion Media Superior y permansoen hasts s educedon bisice ingresan 3
= conduir sus esudios con eguidad, inclusion, i3 Eduracion Medis Superior

22. Terminado el registro del Proposito
se podréd continuar con la captura del
Componente dandole clic en Agregar
Componente.
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Institucional de la accion que se
pretende realizar. Revisar la
ClasificaciomFuncional del Gasto.

22a. Elegir lz linea de
Accién y el Prop6sito
corresoondiente al P.D.

1 22b. Elegir la Actividad

22c. Cuando el Componente se deriva de las
- Jineas . de..accion...son..directas y si se
relacionan son por cumplimiento de
Facultades, Atribuciones y Obligaciones.

=i

22d. En caso de elegir la segunda opcion,
se desplegara un apartado para capturar
22e. Asignar la Clave al la Ley y el Articulo al gue se da
Componente capturando cumplimiento.

Unicamente nUmeros.

22f. Capturar el resumen narrativo
del Componente, respetande la
sintaxis establecida,

22g. Capturar
una descripcion
del Componente.

22h. Capturar supuesto
del Componente.

Dentro del apartado para capturar el Componente se
podran visualizar las alineaciones de los temas de Politica
Anticorrupcion, perspectiva de Géneroy Compromisos de
la Agenda Pulblica 2022-2027.

ALINEACION ADICIONAL \/

Epes | -Selsccions umaimed Saacmion S¢l poparea Se desamabs-

Prioridad: | -Seleccione uws mes Se scidn Sal peTEaTa e demmie

Extrazegix Selpctiane ura Tned 54 2mTon ool oprand de cizarsis-
Lined de AcTien: <50t O o3 lmea S acTiTn S STiaTmade cespraia-
Programas 1OM
Programa -SAUCT O LmS i 3e SDEN Sel rOTaTd 3 Sl
X En caso de no aplicar algun tema se
By SERIDENE U LTI 99 RSDET Se TR D8 Sendrnia

| mostraré& gue no se ha vinculado
ninauna linea de accion.

Entrmmegias | -S2Ritens omRiod De ISt S SOpata e denanmia

Linea de Acricn: <Select Dne L=k il Se astdn Se) TERT 02 SemTle

Compromitos de ta Agends Piblica 2022. 2007

~SELECOIONE-

NOTA: La informacién de la alineacién adicional a la Politica
Anticorrupcién y a los Programas IQM se visualizara tanto para
componentes como para Actividades.
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OBSERVACION

Sintaxis Componente:

Productos o servicios terminados + verbo en participio.
Se considera como base las lineas de accion del P.D.

23Z. Seleccionar el apartado de
Administrar Entes Responsables

Asignados.
COMPONENTE (CON iNDICE) SUPUESTO
FR.C01 - Oparavives de Sssuridad con las instandas permnentes acceden 3 reafizar los
logs wss ordemes de gobismo operstivos en comjunte con |3 secretara de
reslizados. seguridad cudadana.
RESP ES COMO ENTES RESF
ACOdN INSTITUCIGN UMIDAD RESFONSABLE (ENTE RESFONSABLE
T R ———— - T

Las Unidades Responsables que

.4 “aparezcan en la lista son los que
D o podran cargar presupuesto en
= este componente.
-] 2128 Spowans o DoRTRio ApToRcoTe. R e 2T mae
UNIDADES RESPONSABLES NO ASIGNADAS COMO ENTES RESPONSABLES:
i)
= S Lnidad 3 seteida o = & & "4 de w= Boprac Py 2 e Dpo A po of P

» 5 3 Unidad Sesponssie ermd sef~da bcrmeste mee 5 APOVD. 28 5 3 Car % e L R
» 5y Urdid Respomase exti defnida cova SUSTANTIVA 13 some S2 APOTO, Ao O remricridn o Tusm § 050 Se Boprama Pretasuemara.

|E|E rigm 2 =z @ E.E-mun;u =

|
%

UNIDAD RESPONSAELE (ENTE RESFONSAELE:

. ' s senaneee]  233. Dar clic en

“mas" para realizar
el vinculo.

b e ¥ 12952528 - Sirsesdn TECRD \

IEE e ey e Saradey

(o] |0 |o] |0]

OBSERVACION

|

« Sila Unidad Responsable esta definida dnicamente
como SUSTANTIVA, no podra ser utilizada para Componentes
derivados de un Programa Presupuestario de tipo M - Apoyo al
Proceso Presupuestario y para Mejorar la Eficiencia Institucional.
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e Sila Unidad Responsable esta definida dnicamente como
de APOYO, sdlo podré ser utilizada para Componentes derivados
de un Programa Presupuestario de tipo M - Apoyo al Proceso
Presupuestario y para Mejorar la Eficiencia Institucional.

« Sila Unidad Responsable esta definida como SUSTANTIVA asi
como de APOYO, no existe restriccion en cuanto al tipo de
Programa Presupuestario.

ACCION COMPONENTE (CON INDICE) SUPUESTO
F.P.C01 - Operatvos de Seguridad con L35 instancias persinentes ‘acceden 3 resfiosr los
f ':I _c a2 les =: ordener g2 gobiemo -:p:pesz_*:i_-.c-_s en conjumte  con la secrewmra de
reaianos SESUNCEC Ouhabana.
— ] ]
i = F— 24. Seleccionar Editar
Beneficiarios.

Fmoussmmamsan el ™ 24a. Definir la Unidad Responsable
S —— T

e : que capturara lz calendarizacion
il | e e - de los beneficiarios.

—

24b. Elegir el Tipo de

Beneficiario que se
o - actrace oo atendera en =]
o b Pt | e —— ) Componente.
.0" - - ¥5 == ERE s -
Nt ittt | (o 24c. Capturar el enlace de
.mfmu.-n&e:ﬂml—

consultar los beneficiarios

— acceso en donde se podran
L atendidos.

24d. Seleccionar si el S : T 5 | C E —
Componente atiende —alF 3 ; : = i — & | E—=
a Nifios, Nifas vy
Adolescentes. 24e. Seleccionar si la meta es
acumulativa o no acumulativa, esto
debe coincidir con lo capturado en el
indicador del componente.

24f. Calendarizar los
Beneficiarios especificando si
son hombres, mujeres u otros.

NOTA: La Unidad Responsable que asigne el Constructor de Programas
sera el responsable de realizar la captura de Beneficiarios, entrando con
el Rol Operativo. Cabe aclarar que el Constructor de Programas podra
seguir capturando los Beneficiarios.
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ACCION COMPONENTE (CON fNDlCE! SUPUESTO

F.AC01 - Opsratives de Seguridad con L35 inst2ndas percnentes accecen 3 reslizar los
> nj ) - los tres proepes d=  eohieren o o5 en conjuntc com |3 sscre=riz de
= rezlizades. 5 segurid LoaczEne

= a(’.25. Seleccionar = =
q = é .. W Editar Igualdad
= : sustantiva.
J .

CLASIFICACION DE IGUALDAD SUSTANTIVA

Programa Presupusstario:

Companente: SI0EC0I0000C - Sreumes sgricies entragados

Clasifieacion: o Bfrrmative

25a. Seleccionar el tipo de clasificacion ya sea
Afirmativo, Ampliado, Bienes Publicos,

Transversal o No Identificado, que atiende el
2 coblica: x componente.

NOTA: Para seleccionar el tipo de clasificacién de Igualdad Sustantiva se
debera tomar en cuenta los siguientes criterios:

Afirmativo: Para aquellas acciones dirigidas especificas y explicitamente al
cierre de brechas de género. Se considera como brecha de género la
desigualdad o disparidad que existe entre hombres y mujeres en
diferentes ambitos como los politicos, econémicos, sociales, etc.

Ampliado: Para aquellos programas o acciones que son de manera
complementaria e indirecta y cuya poblacion beneficiada no son
Unicamente mujeres y nifas pero que contribuyen en cierta medida al
impulso de igualdad sustantiva y la no violencia contra mujeres y ninas.

Bienes Publicos: Para aguellas acciones que son dirigidas de manera
directa a mujeres y nifias y se otorgan mediante la provision de bienes
publicos e indirectamente beneficia a toda la poblacion. Esta clasificacion
solo podra incluir obras publicas y de infraestructura social.
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Transversal: Para aquellas acciones que sirven para fortalecer de manera
interna las capacidades institucionales y la coordinacién de acciones para
incorporar la perspectiva de género y la no violencia hacia mujeres y nifas
en todas las areas del quehacer de un ente publico.

No Identificado: Para todas aquellas acciones no relacionadas con el
avance de la igualdad sustantiva y la no violencia contra mujeres y nifnas.
Se incluyen todas las acciones no contempladas en las categorias previas.

ACCION COMPONENTE (CON INDICE) SUPUESTO
FRO01 - Operatves de Segunidad con L35 instendas pertnentes 3coeden 3 reafizar los
> i § __a Py los tres ordenes de  gobieme operatvos en conjuntc con l3 sscretera de
rezfizados. seguridad gudadana

Anticorrupcion Estatal.

Al =} o a —-/J 26. Seleccionar Editar Politica ]

¢ATIENDE POLITICA ANTICORRUPCION ESTATAL?

Programa Presupuestario: soos-C Bl Rkl

Componente: GOO4C0100000 - Obligadonas fiscales en matenia de comercio exterior supervisadas.

~ /,/f 26a. Seleccionar el tipe de
L Component= Alineado ai P :
componente que atiende

L la Politica Anticarrupcién.

() Compoments con Acciones Inercistes

U Componentes con Acciones No Identificadas

Nota: Para seleccionar el tipo de componente que atiende Politica
Anticorrupcion se deberd tomar en cuenta los siguientes criterios:

Componente Alineado al Programa de Implementacion (Pl): Se
seleccionara esta opcion si el componente contempla acciones
innovadoras dentro del Programa de Implementacién derivado del Plan
Anticorrupcion Estatal de Quintana Roo (PAEQROO).
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Componente con Acciones Inerciales: Se seleccionara esta opcion si el
componente contempla acciones que se han ejecutado con anterioridad
V que estan sefaladas dentro de las atribuciones propias del ente publico.

Componente con Acciones No Identificadas: Se seleccionara esta opcion
si el objetivo del componente contempla acciones distintas a la politica
anticorrupcion pero que contribuyen de manera indirecta al Plan
Anticorrupcion Estatal de Quintana Roo (PAEQROO).

ACCION COMPONENTE (CON iNDICE) SUPUESTO

{ FROC1 - Operatves de Segurided con tas instandas peronentes 3ccsden 3 realicer los
| los tres griepes de  eobiemg DosTEtiyns & nignte con la secre=ra de
|
1

= 27. Seleccionar la opmon “de
Administrar Indicadores Y
seguidamente dar clic en Agregar.

27b. El nombre que se asigne

27a. Asignar una clave de al Indicador deberd iniciar
identificacion al Indicador Ia cual con el método de calculo
debera constar de letras y representando una relacién
numeros. entre dos variables.

G52 .

27c. Describir
brevemente que
mide el Indicador y
en aue consiste.

Clave [Phimers) del Indicador:

“27d. Seleccionar el Tipo de
Método que se utilizarg,
porcentaje, tasa de variacion,
] promedio, indice u otro.
= e - . N
R Métode: zmEre, 5 o
= = / 27e. Expresion o férmula
érodo de Cilewie: - = ; | matematica para medir
B — el indicador. )
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OBSERVACION

Consideraciones para la clave del indicador:

« Fin y Propésito: la clave se hereda del sistema de Planeacion
Estratégica y permanece como sélo lectura.

« Componente y Actividad: |a clave se calcula automaticamente
con la estructura Folio Ente + Folio Programa Presupuestario +
Letra Nivel + Correlativo.

« Indicadores miiltiples en Componente o Actividad: cuando exista
mas de un indicador asociado al mismo componente o actividad, el
sistema agregara un consecutivo al final de la clave, por
ejemplo: .1, .2, .3.

« Insercién, actualizacién y eliminacién: para indicadores de
Componente y Actividad, el sistema recalculara las claves
correspondientes para mantener la secuencia del correlativo. Si
después de eliminar solo queda un indicador en el mismo nivel, se
conservara la clave base sin consecutivo.

« Proyectos o Convenios: la clave queda habilitada para captura
manual.

27f. Elfegucada cuando se 27g. Seleccionar el mes
medira el avance del en que se iniciara la
Indicador.

27h. Seleccionar el mes en
que se concluyen la
operacion del Pp.

operacién del Pp.

0 0racordio con 3 perioficiad selscsionada, vl indicador des

Tar meses dertrode g

s I 1y e pogicidn dents de ias Biagoes TNESES, MX

Tredicone, s I3 Mz pesicidn Semso S¢ ios Bogues NG

iy 2 medficiones, wtanda B fmitma seads destrs de ioe Blagues ENE

+ Semesmal I seSSatel, 2% DI MTEIE, IDAENINGS 3 M pIRSE0 evTe EREILN
= Asaien adenze: 1539 TSI N am s as feal

UN, JL-550, SE2.0CT y NOS-DIC

_J. _ = — - .-
~  27j. Capturar el Responsable

Liga de Acteias
T e ————— y Liga de Acceso del medio
| deverificacidn del indicador.
= eh e e
_— T s I o
iE3 un Ares Sumantival: P .
_ - 27k. Se refiere .a la natur‘aleza del 71— Salaccionar — la UR—dal
Epnlemabbiat | §g indicador dependiendo el nivel de Ia

indicador y automaticamente se

Matriz de Indicadores para Resultados, 5 i
llenara el siguiente apartado.

pueden ser Estratégicos o de Gestion.
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De acuerdo con la periodicidad seleccionada, el indicador debera
programarse conforme a las siguientes reglas:

« Mensual: minimo 2 meses consecutivos. No se permite saltar
meses dentro del rango.

« Bimestral: minimo 2 mediciones, usando la misma posicién dentro
de los bloques ENE-FEB, MAR-ABR, MAY-JUN, JUL-AGO, SEP-OCT y
NOV-DIC.

« Trimestral: minimo 2 mediciones, usando la misma posicion
dentro de los blogues ENE-MAR, ABR-JUN, JUL-SEP y OCT-DIC.

« Cuatrimestral: minimo 2 mediciones, usando la misma posicion
dentro de los blogques ENE-ABR, MAY-AGO y SEP-DIC.

« Semestral: 2 mediciones, una por semestre, conservando la misma
posicion entre ENE-JUN y JUL-DIC.

« Anual en adelante: 1 sola medicion. No aplica mes final.

28. Para registrar la meta
correspondiente al indicador del nivel

_-.’) fj £ " Componente. Dandole clic en el botén
Metas del Indicador, seguido de agregar.

Tow 1 1S Campummcan i sarsses v b e Sera B

28a. Cadas apartado dentro de
| esta_ seccién tiene que ser

- [ - P iy
: ca . conforme a_ la
—| T | e g e ‘ p_tura_d‘ci r :
—— : = e ey o e informacién de la ficha del
P— E=___ 18 . - — —— - 1 > a A 0.
indicador. Clic en el botén

Guardar.

D AT L s B e T L% FRFSER KL S o St T s T S e P I

29. Seleccionar el botdon Criterios CREMAA

I 4 @ ' [} "‘—_—_L para realizar la evaluacién del indicador.
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29a. Se deberd realizar la valoracién
de acuerdo con los criterios
planteado y seleccionar si cumple, si
no cumple o si cumple parcialmente.

En caso de no cumplir o cumplir de
manera parcial se debera justificar el
motivo, Con ello el sistema arrojara la
calificacion, derivado de la evaluacion
emitida.

!

VALORACION DE INDICADORES)|

H/
v

N

AREA DE
PSRl o8 CESERVACIONES \ /
= = ~
m-_fﬁmowmmm ® o - —_— w
i n ks shemetes e Sagn C o g . e son oo -
82 - flas tlementos que mpre o ndicder o0 s OO g — -
comsishuntis a7 s'.! P 1 msadio de cilguln, o simmmei, It varisbla sy 3 ot 24 MISES 50 TS BT K, 10 S8 PATIE  comea meiodn y Tapans o Inficadoe
3. gesclara? - = e —————
) £ & S [srmewassemseessenimn =
- 83 relevante? OO — - e —— =
= ,g' g D';:.ill | Esmeinsizsce mise o Samce an 3 remedaciie de iegresst dercados du ls arlaboresidn izl en MITRAS Je comeTia mrtenior an of 2aiad Se Duaaeg Roo, poris TR
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=® e gl tlinaderna saeEan i GAa # TSRS S0 MRS —
04 - (£s mbestoreable? -~ —— e T =
‘:@ “ - Emedic S verifoacdn SelinSicsar je encoentn poblicdo enly :_-;in: cAdal a_rm:‘;.m & € 3parn _.rL‘.E:lﬂl!cl'n'
OF - i3 addecaatie? O - - .
1® g gk;_l_" Por o antetior, mizazae
08 - fTant aporte mapnal® - ~ — =
i !_:@ e ,l“)ﬂ, & cuanis on apoe marginal, 3 S0t pETIE M eSS ISITSNRNT CON MISr PARCTISN & COmoortamiens fel 3 2 Rl
Vaierasidn Genaral del Indhcadon
100.00
ACCION COMPONENTE (CON INDICE) SUPUESTO
FACOL - Obligacionss fiscales El Estado de Quintana Roc recauds
@' s en materia de comerdo recursos por ingresos derivedos de actos de

fiscalizacdion en materia de comercio

exterion

30. Terminado el registro del
Componente se podra continuar con la
captura de la Actividad déandole clic en el
botén Agregar Actividad.

B

2027
Pagina | 36



Secretaria de Finanzas y Planeacion

Manual de Manejo del Sisterna de Integracién Programatica y Presupuestal (SIPPRES)

30b. Cuando la Actividad se
deriva de las lineas de accion
son directas y si se relacionan
son asociadas.

ACTIVIDAD E )
=204~ Comerto Exterer Reguiddo /

20a. Seleccionar la Linea de
Accion del Programa de
Desarrollo.

Programa Presupueniario:

camponi | N e ot ok t i d — | 30c. Asignar un folio a B
la Actividad.
Linea de Accidn del Programa de ‘\'EEL-“GC!E-
Desarrollo: -
- -
ToMamdtts | Wioem C 30d. Se incluye el resumen
: narrativo de la Actividad y
el W Cormgi Toba Supuesto, respetando la sintaxis.
Actividad: - 2
20e. Elegir la Actividad Institucional
Supuesto:

de la accidén que se pretende
realizar. Revisar la Clasificacion

\\ Funcional del Gasto.

Actividad Institucional:

Sintaxis Actividad:
Sustantivo derivado de un verbo + complemento.
Se considera como base las lineas de accion del P.D.

Los siguientes pasos para la captura de Indicadores aplicaran para todos
los niveles que integran los Programas Presupuestarios. En la Guia para
Construccion de Indicadores de Desempefio para el Estado de
Quintana Roo se podra consultar las especificaciones para el llenado de
los Indicadores.

ACCION ACTIVIDAD (CON INDICE)

EPCOLS0L - Difusion de convocatona de
o 2p0y0s SCONOMICSS pare Testores sodiales
[

1 0C
sl

31. Seleccionar el apartado de Administrar
Entes Responsables Asignados.
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UNIDADES RESPONSABLES ASIGNADAS COMO ENTES RESPONSABLES:

ALCION INSTITUCION l.rmmnn:woum:_ﬂg'-_ RESFOMSARLE
tas-Unidades Responsables que
aparezcan en la lista son los que

oo 34 michruon e \ podran cargar presupuesto en
este componente.
L

UNIDADES RESPONSABLES NO ASIGNADAS COMO ENTES RESF ES:

ACTGN INSTITUCION —_— SReNSADLS ~
¥ 4 ) 3la. Dar clic en
D sl _ “mas" para realizar
- el vinculo.
—_

Nota: Las URs que se podran vincular a las actividades son Unicamente las
que estén vinculadas al Componente relacionado con la actividad en
cuestion.

ACCION ACTIVIDAD (CON INDICE)

FPCO1A01 - Difusion de convocatoria de
@ P 3p0OY0S ECONOMICOS Pars Zestorss sociales

]

Iﬁ
b |

32. Seleccionar la  opcién de
Administrar Indicadores siguiendo
los pasos 47 al 47n.

OBSERVACION
La Unidad Responsable gue asigne el Rol Constructor de Programas para
reportar el Indicador sera quien capture las metas calendarizadas del ano
a programar, entrando con el Rol Operativo para realizar dicha
calendarizaciéon. Sin embargo, el Constructor de Programas aln podra
realizar la captura.

Para el nivel Fin y Propésito los campos de: Clave del Indicador, Indicador,
Descripcion, Unidad de Medida, Método de Célculo y Medio de Verificacion
ya se encontraran precargados ya que la informacion sera sustraida del
Sistema de Planeaciéon Estratégica del Comité de Planeacion para el
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Desarrollo (COPLADE), pero sera necesario capturar el Responsable y Liga
de Acceso del medio de verificacion para cada nivel.

Estructura Analitica por Programa Presupuestario

1108 - 1102-1807 - S03% - Apoyos =

Oi‘gammmm Secretena de Direccion de g=mores sociEles

Gebisrmo Admimistradon de las

comunidades &=

- = municipio de
(& 7 O a B Eclipe  Carillo

Puerto d=l Estzdo
de Quirtana Roo

& ¥+ B & s
Y 33. Dar clic en Estructura Analitica por
Programa Presupuestario.

ESTRUCTURA ANALITICA POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO

PROSLEALATICS [PROMIENE BEL ARBOL DE SOUUCHON [PEOVIENE DEL 5801 0F

i st fasiute e BESUMEN HARBITIVO RESULTADO CLAVE
(oo s En F - Comtrluit 3 mejorse o forslesmiesss ds In ol Datbiasend
Tapomicy: pbemgmeets (O G awrCCRa i LApTmIns naeesmenl g G amecETE B lepiseims  smnaiend tEme 3 s B
PETELTITAT TR B SUTITING nececiycies Sety Sfaciria e
PROBLERLL - caTTVD Propde B - \33 pasoay meonocidss cor @ chdateen Gemees seouer menmaemie cnanf - w—Wais
L3 SAnSnE rCOMSEIN: BT B SuTaman) ST 28 perseey reotesme por B cumsanh oo mee peme sdise et b ceepcicote § - )
geoores  sacigier en Ik CeepocnE y P meEm e fm Stepesees v s=reapcens de runicEs de feise Qs
sberaacenss o9 momicpic g Seipe SR mbwiemcone del mmcpe Se Felze fario pars, Decen STacEIZes Seaaan mfcenn |
B, Tanen ORGSR Spanchas Smimds Buars, Tenes Cmacitaces tpncat nficeroe £33 meroer 40 solOTLO Gow rechen O m — ] : B—
0 rester b sictntes Gue mSEas O v SMI ERSOH I riCooW S REDe B R omemintad y sy s brackas S desy
ceomssisncy redasi la Erecvas oy Sengaathd eemoraad  resier b rveas o desiquaitas
Cousas ooRzCTs B Compoamte  (X1-Astyes scsedmen seposs __:';__a_'_ Capturar en -
€0 zusensiy Je un EEET G a00yD eCnSmicE IT Do or EED ETROTITH R P
£33 pemITAr pEsmN SKies Penre e scer este apartado los
factores relevantes.
caas aamertay AEOS FERECTOS Azt Cran - DRmSs & CmeoErE o IORS e =
€51 s mrogimers b b oesreech de A r Conasrmtty wetve [ eRiRAnOd S8 MOV BRAET IR 2V [V S0k il ChC en Guardar
Y wemrE et peTT ISCNAT
T2 P de mestienes Swms & stlesde y WOLD imonowes owwr Se geemdn Aot 01 200 - Suwecm de pesones berwSciniss Seicy %:#‘-“ o
sapsimients pe permas pesry sooaley segusies WO celomE DEmm RCEE ooy aTmndmesy e
imgemerss:
Co3 Peefants Sv ormasde wmie O [Eedn WILE Sxmmeoa Sk irtemaciy st B pamde arandad CLLADE - TN O muTERel R Tecebar . =
moal e Ieepiccter pStE TS INAL RO 80 IITISINN  TOTINIR NG ioractn sobre 3 petide gocal e dFSRCONE e i i

yiddeasae

Nota: Apareceran Unicamente aquellos Medios Directos e Indirectos que
hayan sido seleccionados previamente en el Analisis de Alternativas de
Solucion.
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ETAPAS DE VALIDACION DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

Durante la captura de los Programas Presupuestarios se realizan
revisiones y validaciones, pasando por una serie de Estatus y Acciones de

5 U PRRGAL
adea AN o, [FLSE) PeOGRANS PaRDGEAML O ESTATUS ¥ ACCIONLS DL apvieon PRLSUPUSTANID
2 Sih W x RLIFGNIASET PULSLAULSTARIO DETARNDLLO sALDACSN PROGALMATICA TRANZVIRLALY

s

T o= v ) ¥ e |
ST

I Carnds s Feuuemang et

ﬁi

Spvipdn Fregaensa (o)

| Coia e Resain Pregrarmions (Tremrdn]

Taicaes Almeacones ol PEDPD [Deeescn Coennw 2x) LORUADE

| Dtservacere o s Almescdn FEITD (Instinusitn]

| Pragrarss Presususemes Validade (SERLAN)

Cargando Programa Presupuestario

LSTATUS ¥
ACCIONES DE
VALIDACWSN =

PROGRAMA PROCRAMA PROGRAMA D{
- i rary 1DAD RE
ACOON P INSTITUCION UNIDAD RESPONSABLL PRESUPULETARIO DESARROLLO

Carsanda @
- e £l Cirres f':i _ ; J?.'__-c.. —a
Qv DoEnT e e B Rewiie - Cargamde
] Procuemans
# I &2 B n R
+ | B El Ente dara clic en la flecha verde para que su Pp sea

validado por la Direccién de Politica y Programacion
Presupuestal (DPPP).

El estatus “Cargando Programa Presupuestario” se visualizard de color
azul representando que el Ente esta realizando la captura de su Pp en el
Sistema o se estan solventando las observaciones, realizadas en estatus
posteriores, sefialadas por parte de la Direccion de Politicay Programacion
Presupuestal (DPPP) o, en su caso, por el Comité de Planeacion para el
Desarrollo del Estado (COPLADE).

Validando Estructura Programatica

El color turquesa indicara que el Pp se encuentra en el estatus “Validando
Estructura Programatica” haciendo referencia que la DPPP realiza una
revision, cerciordndose que la informacién cargada en el Sistema se
apegue con la informacién requerida en las politicas de programacionl. En

1 Estas politicas se fundamentan en lo establecido por la Secretaria de Haclenda y Crédito Piblico (SHCP) en su Guia para el Disefio de la Matriz de Indicadores
para Resultados, en lo establecido por el Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) en su Guia para la Elaboracion de la
Matriz de Indicadores para Resultados, en lo establecido por la Comisién Econémica para América Latina y el Caribe (CEPAL) en su Manual de Formulacién
de Programas con la Metodologia de Marco Logico y en la Guia para la Construccion de la Matriz de Indicadores de Resultados y la Guia para la Construccion
de Indicadores de Desempeiio del Gobierno del Estado de Quintana Roo.
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caso de no apegarse la informacion a los criterios, se emitiran
observaciones, pasando el Pp al estatus “Observaciones Programaticas’,
visualizandose de color lila.

NOTA: Al encontrarse en este estatus el Sistema estara bloqueado para el
Ente.

r LIZE - Saovtaa AU 00T - Camucrs o4 B IR Rermsscraerty OF - Prograes Secvead 59 Tearmss Butiem ¢

] 'p‘“l frumma s Pyesca Simierwams 0 e zu Lrgerg Tarmccr irigo B ] i I nﬁ | n i

Observaciones Programaticas

El Pp cambiarda al estatus “Observaciones Programaticas” cuando se
hayan emitido observaciones pertinentes en cuanto a la informacion
programatica por parte de la DPPP, emitiendo una cédula de revision por
Pp. El Ente PUblico visualizara el Pp de color lila, haciendo referencia que
podra realizar las correcciones necesarias de las observaciones emitidas.

Una vez concluidas las correcciones, el Ente reenviara el Pp a la DPPP para
una nueva revision. De no contar con mas observaciones pasara al
siguiente estatus.

FROGRAMA IMSTITUCISN UNIDAD PROGRAMA PROGRAMA DE ESTATUS ¥ ACCIONES DE REVISION

e SIN MIR? 2 RESPONSASLE PRESUPUESTARID DESARROLLO VALIDACIOM FROGRAMATICA

BDED - PremeIal
Szt ¥
Prpmncien o
ez

| -
Do o e o | Seoeass

b
(4
=
]
ol

El Ente podra visualizar en este
apartado la cédula de revisién
con las observaciones.
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Se visualizaran Unicamente las
observaciones en los rubros
que no se cumplen con las
politicas de programacion.

5 acudew uanes || M e
Pragearas Presemasiane. | et i b
e e - ‘
Frtus b lewoir i
1. Camumtmecia y Matodologa fw § Vo jria e Insicadnres pars Resulindos
e e

T - 01 1 e e s rionet e b 8 KW S R 5 e P, e
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Dot T bR B IR DTN SISO TF U MAnIOTL W CI T SmREOOT SR Em i a3 e P AN

U GBS S DN N 58 WEROT DRSTIY 2SSO0 S8 I TR e L
[ P — * e b we e T ety T e T s 7
B S pmats s 3 Ewiena dn b Eemn—T x T e ek e T e b e S
2. fwslnibn de Indizedorss
L1 i ey e ko e bk i e (See e T Vi e B M o e (T ] Lok S e Bt e St b e b S Sl
B Lo e e S 1Y S e ® Lo4 PRECH Be DG B T ORI + e et sy DEACHI o e SO LT
A e et et cderdarterant L3 B e e T
3 Bevision 2e Beraticierios
17 - 48e s ! s o Bmarn g a [ - i
B b

Validando Alineaciones al PED/PD

El Pp pasara al estatus “Validando Alineaciones al PED/PD" cuando ya ha
sido validado por la DPPP, turnandolo al Comité de Planeacion para el
Desarrollo del Estado (COPLADE), el cual verificara la alineacion al PED o
PD del Pp para su validacion. Dicho estatus se visualizara de color morado.

Si el COPLADE no encuentra inconsistencias en la alineacién, el Pp pasara
al estatus de “Programa Presupuestario Validado”.

NOTA: Al encontrarse en este estatus el Sistema estara bloqueado para el
Ente y para la DPPP.

=T
oA
acmrin ezt Mind fcunste o NS poyemeieomerh  ftmavacowdevidasn st
(Rl T
!4 4 daneo MNETNE  FE
> 0 it Ay D "
LT o]
| - 3395 - Irezhifn de 331141 - E1z} - I - Peogtans Especl m -
iy s A Movtgad s Exads de Dessetho de la Trangporta oa Mzafidad v T g —
i i | Quentang Ro ¥recoin Ganes Phien Efciants  Tranmports
!’I Ei |i !l i 2 Dérecdin Ganecd u EScant: i o

Observaciones en la Alineacién PED/PD
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De haber inconsistencias en la alineacién, el COPLADE cambiara el Pp al
estatus “Observaciones en la Alineaciéon PED/PD" emitiendo una cédula
de revision en el Sistema con las observaciones pertinentes para su
correccion. El Ente visualizara el Pp de color rojo.

Una vez hechas las observaciones en la cédula, el Pp se regresara al estatus
“Cargando Programa Presupuestario”, visualizandose nuevamente de
color azul retomando el ciclo para la validacion de su Pp.

B8 o JEigratie
s nENGly g TR BmescieOuanly  Sinsckomedeetol  "ooosst

R
¢ - ¢ Wianurond an 5 Abnssas 0

El Ente podra visualizar en este
apartado la cédula de revisién
con las observaciones.

Programa Presupuestario Validado

El estatus “Programa Presupuestario Validado”, visualizado de color verde,
indica que el Pp ha sido validado por la DPPP y el COPLADE, estando en
orden para su presupuestacion.

NOTA: Al encontrarse en este estatus el Sistema estara bloqueado para el
Ente y no podra realizar ninguna modificacion. De ser necesario se debera
solicitar dicha modificaciéon a la DPPP justificando el motivo de la
adecuacién, y de ser autorizada, el Pp pasara nuevamente por el proceso
de validacion.
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2. EDITAR PROGRAMA ANUAL
2.a. REGISTRO DE FIRMANTES

i e SIPPRES 2027
awnnnee Ce o INTEGRACION

Y PLANEACION

T iezmizess
1101 b de La ia di Agy o, Rural y Pesca Construclor de Programas

1118 de g1 i Buraly Becrs
e ici e 1. Seleccionar la pestafa ]r ol
i - REGISTRO DE FIRMANTES e
st deindicadores b Editar Programa Anual. 3
T e J ACCIONES §
Sapuimients Programaticn  # -
Editar Programa Angal  » Regstre de Frmantes / \\ s.
Ladodefepores > | | O Aeresr la. Dar clic en Registro de |
Firmantes para agregar el
responsable que Elabore, Revise y/o
Autorice los reportes elaborados en
el Sistema, Seguido de un clicen el
boton Agregar. Y,

| © Guardar N cermar

( 1b. Seleccionar la Unidad w
responsable a la cual se J

le registrara el firmante.

Unidad Responsable: | | 115 1403 - Secretaria Témica
( lc. Definir nombre y

Nombre: | i P
ombre: | ROBERTO PRESUPUESTO //;:I puesto del firmante.
Darclic en Guardar.
1N ]

Puesto: DIRECTOR DE ADMINISTRATIVO

REGISTRO DE FIRMANTES

ACCIONES i
2: Para definir lz

responsabilidad del firmante,
dar clic en el botén Definir

) Agregar
A Elabora/Revisa/Autoriza.
ACCION UNIDAD RESPONSAS, NOMBRE DEL FIRMANTE PUESTO DEL FIRMANTE
'q 7
r ¥ b Bl ~ 1115-1403 - Secretaria Téonics MTRO. ROBERTO PRESUPUESTO DIRECTOR DE ADMINISTRATIVO
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ELABORA/REVISA/AUTORIZA
Firmante:  \RO. ROBERTO PRESUPUESTO 2a. Definir la
— I responsabilidad del
o firmante Elabora, Revisa,
DR @ One o Autoriza.
Revisal: ®@s One
éAutoriza?: OF @) No

OBSERVACION

Los firmantes que sean registrados seran los que aparezcan como los
responsables que Elaboran, Revisan y Autorizan los reportes que se
generan en el sistema con el Rol de Supervisor.
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3. LISTADO DE REPORTES (" . cionar Listado de
3.a. EJERCICIO 2026 Reportes

1118 i3 ds llo Agrop fo, Rural y Pesta dela s 1l i, Rural y Pes
1b. Elegire| Tipo de
LISTADO DE REPORTES Reporte gue se
- quiera-generar———

13
reacion de Proyectos y/o Comvenics b % - ‘4__\
Seguimicto Programitico > Pode RepOrie: | | celECTIONE UN TIPO REPORTE DE LA LISTA-
1a. Dar clic en Ejercicio

Listada de Report=s *r  Ejercicn 2024 Y
Ejercion 2025 correspondientevs  al
Insttucitn: - = ey e e
o 5 | Ejerccio 2026 ejercicio fiscal en curso.
Agropecuario, Rural y Pesca | Listado de Exportationes a Excel _J

Al elegir la opcion Programaticos (PRO) se desplegaran reportes
especificos:

e Alineacién Estratégica y Funcional por Programa Presupuestario

e Unidades Responsables Asignadas a Componentes

e Programas Presupuestarios

e |Indicadores

e Indicadores (Descarga masiva por Programa Presupuestario)

e Personas Beneficiarias

e Tipos de Unidad Responsable

¢ Arbol de Problemas

¢ Arbol de Objetivos
e Cédula de Avance de Cumplimiento de los Objetivos y Metas

e Oficio Medios de Verificacion
e Cédula de Evaluacion Programatica de Indicadores (Método

CREMAA)

En la opcion de Bases Programaticas (BPRO) se arrogara un reporte
general de los programas presupuestales con los que cuenta la institucion:

e Base de Programas Presupuestarios
e Base de Avance Trimestral en los Programas Presupuestarios

En el apartado de Cuenta Publica (CP) se visualizaran dos reportes
especificos de los indicadores que fueron seleccionados para ser
reportados en la Cuenta Publica.
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e Cuenta Publica Indicadores de Resultados por Programa
Presupuestario y Alineacién Funcional
e Cuenta PUblica Indicadores de Resultados por Programa

Presupuestario y Objetivos del PED 2016-2022 y sus Programas
Derivados
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4. PADRON DE PROYECTOS Y/O CONVENIOS
4.a. PROYECTOS Y/O CONVENIOS

1. Seleccionar Creador de
proyectos y/o Convenios

SEFIPLAN SIPPRES 2025

SECRETARIA
QUINTANA ROY DE FINANZAS
ieraizezs Y PLANEACION v s BewwrIw T wiwiVw
1115 Secretaf s iy vollo Agropecuario, Rural y Pesca 1101 Despacho de & ia de o, Rural y Pesca Comtructor de Programas

PADRON DE PROYECTOS Y/!

Ta. Dar—clic—en—Padrén de
Proyectos y/o  Convenios,
seguido de un clic en el botén
Agregar.

oLensn 8o saeodn

1b. Seleccionar el Proyecto y/o
Convenio y el Subtipo y/o Accién
Especifica del Proyecto. Revisar la
Clasificacion de Proyectos.

PADRON DE PROYECTOS Y/O CONVENIOS

lc. Dar clic en
Conseguir Folio

Institucion: . —
SELECCIONE-

para gue se genere
i =i =" Sistema. i i
Proyecto yfo Conveniof SELECCIONE: del Sist
Subtipo de Proyecto yfo Convenio: SELECCIONE- 1d. Capturar el = 1
nomopre del
Folio: — proyecto que se va
| | | Conseguir Folio

a ejecutar.

= E Folo es asignado ge acus Jubtipo da Proyecto yfo Convenio.

MNombre: .
1e. Definir la naturaleza

= o motivo del Proyecto.

Descripcion:

Clasificacion del Proyecto: O sustantive // :lfp Ose{;ee cc ||:1 opr'l aSI"e a Vj U‘Z

vincular. Clic en
Guardar
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2. Dar clic en Vincular con
Prograr‘nas Presupuestarios

Componentes
FOLIOY SUBTIPO DE
; NOMBERE DEL PROYECTO Y/O PROYECTO . y
ACCION INSTITUCION PROYECTO Y/O CONVENIO Y/0 (SUSTANTIVO?  ;APOYO?
CONVENIO CONVENIO
/ ¥ [ v v 7 ¥ 7
s - 31021 * 3- 1-
il Seretaria de Fertalecimiento Ferialecimiento Necesidades
(@ # . Desarroflp Institucionz| Insttucional  institucionzles Q *
= Agrapecuaria,
Rural y Pesca

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS ¥ COMPONENTES VINCULADOS AL PROYECTO Y/0 CONVENIO:

Accadn INSTITUCHON FRGGRAMA FRESUPULSTARIG COMPONENTE FRSVICTO ¥/D CONVENID RESULTANTE
T T T S b
o S1EE Socrmrin e B A a3, Rl y Pk 05 g A T S e SEEINIn . Srmeeeins PR
ve no vincutanos aterovicto wo cowve|io: LOS Pp y Componentes
= que aparezcan en la lista
R T P Py reionr o, -SON l0S _ gque _ podrian
o S & Proyeem iz Comvess el Semoo coma SUSTANTIVO 0l coms 2 APOYD, en Sulnes Sl Spa oS Sy Vlncular a[ PrOVEC‘tO

b
!EE g 2wz (@ | [ I e B2 /

v

ACCIEN INSTITUCION PAOGRAMA FRESUPUESTARID mmm:l/- /
= — = = 1 —
E 3115 - Secwia-is S8 Demersils Agrmsetuss, Sum g 25 i 1 2 Aamno za Dar...th en maS
- para realizar el VII"ICLI|O.
9 g:.s:—m-:umn:-.  Bemy WO e 2. Srmenam igoan s R o0l S s S flnteates

OBSERVACION

e Si el Proyecto y/o Convenio estda definido Unicamente
como SUSTANTIVO, no podra ser utilizado para Componentes
derivados de un Programa Presupuestario de tipo M - Apoyo al
Proceso Presupuestario y para Mejorar la Eficiencia Institucional.

e Si el Proyecto y/o Convenio estd definido como SUSTANTIVO asi
como de APOYO, no existe restriccionen cuanto al tipo de
Programa Presupuestario.
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~
—2b. Dar clic en Vincular con
Programas Presupuestarios iy sk rrovECTO VIO SUSTANTIVO? :APOYD?
e p = CONVENID CONVENIO CONVENIO * N - .
l—y Componentes.—
J y 3 T 7 4 L4
o — = | 1115 - Secwmsa e 2 . Forleciects 1-formaecimients 1. Necasicases
7] o | & [~ & Demrolic  Agropacusris, [EErere rsraciony rzraonales o sf
i oo = | Rumaiy Fesca
/ / PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS ¥ COMPONENTES VINCULADOS AL PROYECTO Y/O CONVENIO
‘c, % INSTITUCIGN PROGRAMA PRESUPUSSTARID COMPONENTE PROYECTO Y/ CONVENIO RESULTANTE
= V 4115 - Saowtana de Desarrods Agropecunria, Rualy Pesca 5005 - Fomento Agrictin - e 0SLII3I0N] - Fertecimien Inmrmosons!
3 A @
UNIDADES RESPONSABLES VINCULADAS:
ACCHON INETITUCION
. At 'f, == - =
T T .
Las Unidades Responsables
— 1115. Sewmna de Denria dgsoecers. Ry P 1253435 - Drwesiin du Aomnie que aparezcan en !a HSta SOI":
UNIDADES RESPONSABLES NO VINCULADAS: / fos—que podran  cargar
___presupuesto en el Proyecto.
accudn ENSTITRCON //\ DAT BISFOMAABLE
. . - AL T e
a_ 2115 - Seeserana 3¢ DeTerein dgroTecat, Sumaly Pars 1553-210% - Detsacse S0 0 Sacrvmna o Desarats Apiseiane un y feaa
[ +] Frees e, e Ly Towy FEo 116-202¢ . Sammecmar e AT

2c. Dar clic en “mas”
para realizar el vinculo.

FOLIOY SUBTIPO DE
F . NOMBRE DEL PROYECTO Y/O PROYECTO Y 4 :
ACCION INSTITUCION PROYECTO Y/0 CONVENIO Y/0 (SUSTANTIVO?  ;APOY(?
CONVENIO CONVENIO
f { Y f 7 7
11s - 31021 * 3- 1-
Secretaria de Fortalecimiente Fortalecimiento Necesidades
Institucional Intitucional institucionales @ *x

| =
| [

3. Dar clic en Captura de
Personas Beneficiarias.
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3a. Elegir el Tipo de
Beneficiario que se
atenderd en el
Proyecto y/o Convenio.

3b. Capturar el enlace de

acceso en donde se |-
podran  consultar  los
peneficiarios atendidos.

saande 3 4AOL el ¥
__“-_ T s t_ = ;_ i el

Secuficaras

e = B | { — 3 T
o — : — —= —= i

- - "“ A I ] =
e . ) H — R —_ & N

3c. Seleccionar si el Proyecto i s

3d. Seleccionar si la meta es
acumulativa o no acumulativa,
esto debe coincidir con lo
capturado en el indicador del

3e. Calendarizar los
Beneficiarios

yfo Convenio atiende a
Nifios, Nifias y Adolescentes.

FOLIOY SUETIPO DE
ACCION INSTITUCION ﬂr;gz!gon#o ”::%mg" pnc;\;%m iSUSTANTIVO?  ;APOYO?
CONVENIO CONVENIO
¢ v 'q ¥ 7 T
31011 - 35 1-
- — Fertalecimiento Fertalecimiento Necesidades
2! | & Institucional Instituional institucionales (@] *

4, Dar clic en Administrar
Indicadores, seguido de un
clic en Agregar.

OBSERVACION

Los pasos para la captura de los datos del indicador para el Proyecto y/o
Convenio seradn los mismos que se aplican para la captura de Indicadores
de Programas Presupuestarios, los cuales se encuentran dentro de este

documento.
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SEFIPLAN

SECRETARIA
DE FINANZAS
Y PLANEACION

QUINTANAROO  30522]2027

ROL SUPERVISOR
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cretaria de Finanzs

SEFIPLAN SIPPRES 2025

d SECRETARIA
menrans 230 DE FINANZAS

e ¥ PLANEACION
. e o PR A S R S AP SR hi—

ot 1y —— Bortema de belep poden T eprametine 1 Prsupaeddel (SPPRIL ZEFE  INTERFATIDN
i Owe aews be _..l.l 1 ¥ 7 & ;4

m ‘‘‘‘‘ ¥ o b
: @ iviinr 1.  Seleccionar

Supervisor.

3
4
!
1
2
|
[ ity |

e e

——————

—_——
1

R Rl e ] - - -

2. Dar clic en
Aceptar.

Listado de funciones a realizar con Rol de Supervisor:

1. Presupuestar

a. Pisos Presupuestales
b. Activary Desactivar Proyectos y/o Acciones Especificas

c. Distribuir Presupuesto por Componente
d. Panel de Control
2. Editar Programa Anual
a. Registro de Firmantes
3. Listado de Reportes
a. Ejercicio 2024
b. Ejercicio 2025
c. Ejercicio 2026
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1. PRESUPUESTAR
1.a. PISOS PRESUPUESTALES

1. Seleccionar la opcion
Presupuestar.

| SEFIPLAN

SIPPRES 2027

e i | ¥ PLANEACIO

Exxy | SECRETARIA
W DE FINANZAS INTEGRACION

ot
.._u.—--- — PISO PRESUPUESTAL Va [
Preczunrar Frouzaemre —
e e mrmean e ______eciowereee 2. Elegir el-apartado
P - 7 de : Pisos
- I-| 1033 - Secretsra 2 Demevais dgzsecana, Sual y Pea '.Presupuegtales'
| BE ]

L% - Secrverma fe Duimrels Apeeuars, Rk y e

SELEILIGLO0

5082620 - Parmcpeceeet S¢ Gassiea ¢ Dee (PED1 2026

3. Dar clic en la opcion de "méas” para agregar pisos
presupuestales por unidad responsable y fuente de
financiamiento.

3a. Elegir la Unidad Responsable y Fuente de ]
~ Financiamiento  correspondiente.  para s J

asignacion de su recurso.

i,
i | (e 7 e
R e
Do s demis Unetfases Rrsposcibiss D 513 Uneddnd Farsannatie: Duzantir

—
Capituis 1000 = T
F—
Laprtuse J000-
Capitesie $000:
e . = 1 . —  —=
Camitung 6000 T
pEr— = _ —
e 3b. Asignar el recurso |-—== En.este apartado semigfiejora
EE7s programado al capituls | == = | el.saldo disponiblepara

asignar a la  Unidades
Responsables.

correspondiente.
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Para poder asignar los Pisos Presupuestales, previamente el
Administrador Global, perteneciente a la Direccion de Politica y
Programacién Presupuestal (DPPP), debid registrar el Piso Presupuestal
por Institucion, Fuente de Financiamiento y Capitulo.

Al finalizar la captura de los Pisos Presupuestales generar el Reporte
Comparativos de Piso Presupuestal (CPP), por Instituciéon - Fuente -
Capitulo — UR, para verificar que todo el recurso haya sido asignado e
identificar que sus Unidades Responsables cuentan con Piso Presupuestal
y que no quede ningun saldo por asignar.

1.b. ACTIVAR Y DESACTIVAR PROYECTOS

1. Seleccionar la pestafa
SEFIPLAN 1557 | 5oppes 2027
| ¥ PLANEACION INTEGRACION

ACTIVAR Y DESACTIVAR PROYECTOS /O CONVENIOS

' = = i
Vo — i
) ¥ = W eioeices Ry N s ki mro bt pEsTICTo vio f
» CONVINID
Goasesmeeny P SToS == : . : e 1 HVENID i
b —
- i de Desarralle = e ot
e e T e . = x I
e . it froeativn & wwsumm - - - ickal
o Carm Pugarace 1 ¥ n fZaore 2 a3z - __ = 5 ‘ 3
30 de Hacem de 20253 - oo i A s 2. _E e ;___q:b(:l:_ e
1 Activar vy Desactivar

3. Dar clic en Activar Proyecto y/o Convenios para Proyectos y/o Convenios.

que el recurso asignado al mismo se vea
reflejado. © en su caso, si el proyecto yfo
Convenios no procede se deberd Desactivar o
Eliminar.

~ OBSERVACION

Cabe recalcar que si el Proyecto y/o Convenios se encuentre
desactivado el monto presupuestado al mismo no se sumara a la
asignacion del Piso Presupuestal.
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1.c. DISTRIBUIR PRESUPUESTO POR COMPONENTE

1. Seleccionar la
pestafa de
Presupuestar.

2. Elegir la opcién de Distribuir
Presupuesto por Componente.

e i
Srbebme » Fam Ssrmver POR COMPONENTE

Loy bopaa ey b A ) DTSChAT P 3 aies tnesfan

i p  SETEs PuLsuemn o SrecteTe TepsEilaiiseest |
maen e bageries et v L
= "W;I’?-: AN o CoMPONINTE FUENTE DF NMARMOAMENTD LOCALIDAD FARTIDA CLAVE PRESUPULITAL ANUAL |.
-.-u;lni!z | ¥ ¥ A
B Came Sogmacs: -
a Pomesiy, TR cepa pEe0 - #omss Gherw ST EEC L 2

et ol e el . ey weneeen o s

ol Bj| e T e % (oeie - i o= T SRR oo

PERMITION
Aparecerd un listado de la distribucion del
recurso por partida. Esta informacion sirve
Unicamente de consulta.

1.d. PANEL DE CONTROL

En este apartado el Supervisor podra consultar el avance de la captura
presupuestal por Tipo de Partida, por Fuente de Financiamiento, por
Capitulo y por Unidad Responsable. Esto le servirad para detectar posibles
errores al momento gue el Operativo esté realizando su carga o para
detectar si todas las Unidades Responsables cuentan con su Piso
Presupuestal.

1. Seleccionar la opcion

: SEFIPLAN Presupuestar.
Etr_g SECRETARIA SIPPRES 2027
QuiNTANA B0 DE FINANZAS INTECDACIAN
******** Y PLANEACION
' — -
S [, ATICA ¥ s } 2027 - 18 [LABORATORID] ;
= e < :
e A | b e s sei 3 s e, & cick  CPOIONES de USSARIC E
—_— v et parmimgglfin A Dgpcines de Urusna |
ey | = e

e

3. Elegir el Avance que se
2. Dar clic a la pestafa guiera consultar.
Panel de Control.
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AVANCE POR FUENTE DE FINAMCIAMIENTO

ACCIONLS
= Actualizar
[ Inetmcicn |
I s - 3 Fastal y Pesca I
1101-26-001 - Recursos de Lbre Discomcidn de Onigen Esatal
202
—
Fiss HPPRER | smsnmmasane |
l Captarads APPREL EImam | | LT LY
y |:| Dicccnaiy : wecoss | noaw |
1508-2€-001 - Fondo Generdl de Parncipaciones (FGP) 2026
_
Pz HPPRER e
3 D Cocmon ePPRED | BSemzumss | | wams |
i
D Dieseamin | W | (T2
: |

2. EDITAR PROGRAMA ANUAL
2.a. REPORTE DE FIRMANTES 1. Seleccionar la

pestafia Editar
Programa Anual.

e

123 Bt de Deumeic Moo, B g el e = PE— —

REGISTRO DE FIRMANTES

Ow\\
e

BT I Sy

WOMERE DEL FIRMANTE FUTSTO DL TARMANTE
T
© L s pores peer DS3SRS0E 0T LA SESTERITIAA 3T CENARSLS R
& ustla ool Soenun CIRES A B DRI TOD DY ROUTTEA MCAE

2. Dar clic en Registro de Firmantes y seguidamente en Agregar
para registrar al responsable que Elabora, Revisa y Autoriza los
reportes elaborados en el Sistema.
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OBSERVACION

Los firmantes que sean registrados seran los que aparezcan como los
responsables que Elaboran, Revisan y Autorizan los reportes que se
generan en el sistema con el Rol de Supervisor.

3. LISTADO DE REPORTES
3.a. EJERCICIO 2026 1. Seleccionar Listado ]

de Reportes.

LISTADO DE REPORTES

~ ‘h}\\‘/ N

~ 3.Elegireltipode
reporte gue se
desee generar.

b

Ejercicio Fiscal
Correspndiente.

OBSERVACION

Al elegir la opcién de Tipo de Reporte, se desplegara un listado con los

siguientes reportes:

e Institucionales: En este reporte se genera el Oficio de Conclusion del
Programa Anual a ejecutar.

e Para Revision del Supervisor a las Unidades Responsables: En este
apartado se encontraran una serie de reportes de la calendarizacion del
presupuesto por unidad responsable. Como Supervisor se podran
visualizar todas las Unidades Responsables de |a Institucion, generando
un reporte por cada una.

- Distribucién Calendarizada del Presupuesto por Capitulo de Gasto y
Partida Especifica

- Distribucién Calendarizada del Presupuesto por Componente

- Distribucién Calendarizada del Presupuesto por Proyecto y/o
Convenios
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- Plazas

- Personal Asignado a Programas Presupuestarios y Componentes
- Para revisidon del Supervisor a las Unidades Responsables (RSU) -
Generar todos los reportes.

e Comparativos de Piso Presupuestal: En los reportes se podran
consultar un comparativo de |los pisos presupuestales con la finalidad
de verificar si se distribuyé adecuadamente todo el recurso. Las
consultas que se generan seran:

- Analisis Comparativo del Proceso de
- Reporte Comparativo de Piso Presupuestal Por Institucion

e Presupuestales: En los presentes reportes se podran consultar el
presupuesto de la Institucién en diferentes modalidades de acuerdo al
tipo de informacién que se desee generar, como:

- Presupuesto por Unidad Responsable

- Distribucién Calendarizada del Presupuesto

- Presupuesto por Capitulo, Concepto de Gasto y Partida Especifica

- Presupuesto por Fuente de Financiamiento y Capitulo de Gasto

- Presupuesto por Clasificacion Funcional

- Presupuesto por Clasificacion Funcional - Programatica

- Presupuesto por Programa Presupuestario, Componente, Capitulo
de Gasto y Partida Especifica

- Presupuesto por Eje, Programa del PED, Objetivo y Linea de Accidn

- Presupuesto por Programa de Desarrollo, Tema, Objetivoy Linea de
Accion

- Comparativo Programatico y Presupuestal por Programa
Presupuestario

- Presupuesto por Regién (Municipio y Localidad)

/ - Presupuestales (PRE) - Generar todos los reportes.

e Claves Presupuestales: En este apartado se encontraran una serie de
reportes para que los entes publicos tengan a su disposicion las claves
presupuestales que se generaron en el SIPPRES, sirviéndoles para la
realizacion de trémites durante el ejercicio. Los tres primeros reportes
servirdn para dependencias y desconcentrados; los otros tres para
entidades, paraestatales, autonomos y poderes.
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- Claves Presupuestales por Unidad Responsable

- Claves Presupuestales por Programa Presupuestario Yy
Componente

- Claves Presupuestales por Fuente de Financiamiento

- Claves Presupuestales por Unidad Responsable con Partida de
Transferencia (4000)

- Claves Presupuestales por Programa Presupuestario Yy
Componente con Partida de Transferencia (4000)

- Claves Presupuestales por Fuente de Financiamiento con Partida
de Transferencia (4000)

- Claves Presupuestales (CPRE) - Generar todos los reportes.

e Bases Presupuestales: Es un reporte general de la distribucion del
presupuesto desglosado en la clasificacion administrativa, alineacion al
PED, alineacién al P.D, alineacion funcional, clasificacion programatica,
programas presupuestarios, catdlogo de regiones, clasificador por
objeto de gasto, catdlogo de fuentes de financiamiento,
calendarizacién y clave presupuestal.

El primer reporte servira para dependencias y desconcentrados; el

segundo para entidades, paraestatales, autbnomos y poderes.
- Base Presupuestal
- Base Presupuestal con Partida de Transferencia (4000).

e Anexos Presupuesto Aprobado: En los presentes reportes se podra
consultar el presupuesto aprobado del ejercicio correspondiente de
acuerdo con los catalogos y clasificadores del gasto.

- Anexo 1.- Clasificacion Administrativa

- Anexo 2.- Clasificacién Funcional

- Anexo 3.- Clasificacion Programatica

- Anexo 4.- Objeto del Gasto

- Anexo 4.1- Objeto del Gasto (solo para Congreso)

- Anexo 5.- Fuente de Financiamiento

- Anexo 6.- Fuente de Financiamiento y Capitulo del Gasto
- Anexo 7.- Estructura Presupuestal

- Anexo 8.- Programas y Proyectos

- Anexo 9.- Atencion de la Perspectiva de Género
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- Anexo 10.- Atencién de los Derechos de las Nihas, Nihos y
Adolescentes

- Anexo T11.- Presupuesto Aprobado para la Atencidon de la Politica
Estatal Anticorrupcion

e Formatos ASEQROO Para El Supervisor: En este reporte se podra
consultar la distribucién calendarizada del presupuesto por Capitulo y
Fuente de Financiamiento. Cabe destacar que este reporte se
proporciona a la Auditorfa Superior del Estado para la fiscalizacion de
recursos.

- Distribucion Calendarizada de Ingresos
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SEFIPLAN

SECRETARIA
DE FINANZAS
Y PLANEACION

ROL OPERATIVO
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SEFIPLAN SIPPRES 2027

SECRETARIA

QUINTANA BB DE FINANZAS ’NTEGRA.C’GN

""""" | ¥ PLANEACION

304 Diretridn 2k PasesCen Y Mauanen Coaratie

e i
ekt SISTEMA DE INTEGRACKIN PROGRAMATICA ¥ PRESUPUESTAL (SIPPRES) 2027 - INTEGRACION
Creasion 2u Proyecice /s Conmnies &
Sepumurm Frgaise: 0 Opcianes de Usanin
fomr bregama anal b
LInds & SecEREE

b0 Ervonen e Faseaciin g vincutsnen

m' ‘Seleoriane e Aol Acm
‘] T s siety

[ e ' 1. Seleccionar J

Hamre sl Usasrio: ———

gl —[ Operativo.

Ernesto Presupuesio

2. Dar clic en
Aceptar.

Listado de funciones a realizar con Rol de Operativo:

1. Matriz de Indicadores
a. Captura de Metas Programadas
b. Captura de Beneficiarios
2. Programar
a. Visualizar Programas Presupuestarios y Componentes
b. Asignacion Programatica y Presupuestal de Plazas
3. Presupuestar
a. Distribuir Presupuesto por Componente
4. Proyectos y/o Acciones Especificas
a. Proyectos Asignados a la Unidad Responsable
b. Presupuesto por Proyecto
c. Asighacion Programatica y Presupuestal de Plazas a Proyectos
5. Editar Programa Anual
a. Registro de Firmantes
6. Listado de Reportes
a. Ejercicio 2024
b. Ejercicio 2025
c. Ejercicio 2026
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1. MATRIZ DE INDICADORES
l.a. CAPTURA DE METAS PROGRAMADAS
SEFIPLAN

SECRETARIA
DE FINANZAS

1. Seleccionar la opcion
Matriz de Indicadores.

SIPPRES 2027
INTEGRACION

3304 Dirvin de Plamessin v vintutusin

CAPTURA DE METAS PROGRAMADAS

A i bt

2. Ingresar al apartado
Captura de Metas
Programadas.

EETRTS 0E PROGRAMA RzLscibn b ™ {uCAD RETPONSARLE DEL
Trmcen: 2 carTuRA PRESUMLESTARIC INDICADOR e o e NORADOR

130%-Lnsems Tachsidgrs .
!.Mﬁmumn.m T ¥ v v v

s S Bt
Wierme 34 de Abed da P25 o lan s
s

e e

Tt - Sewmie 9
T o

Aparecera el Jicono de
captura incompleta en
caso de faltar la captura de
metas calendarizadas del
indicador.

3. Ingresar a Metas de
Indicador para
posteriormente Agregar
la calendarizacion de las
metas.
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DATOS DE IDENTIFICACION DEL ORIETIVO [ACTIVIBAD)

Pragmma Fresupuemana EGLl - Basoacer fupenz

Artvetan FRIDLALS TS
8. Corresponde a la
Insieasry i 86 sy smanis direcciéon que deberan
LTt e tomar las metas

esperadas del Indicador,

5. Capturar el valor de la 6. Se establece |a Meta 7. Elegir si el tipo de el cual puede ser de

e meta programada del esperada del indicador meta es Acumulativa forma Ascendente o
afic inmediato anterior. para el ejercicio @ o No Acumulativa Descendente.

4. Se captura el . fmsemsswiwesais programar.

punto de partida det
indicador, tomando
en cuenta el Afo y
su Valor.

9. Se asigna el Tipo
de Métodoe que
dard lugar a los
valores del
Indicador, puede
ser Porcentaje, Tasa
de Variacion,
Promedio, indice u
Ctro.

g B, FUBELRS WARIE 1854 WL LN, LT,

10. Se
establece el
nombre de la

{s) variable (s) . i o s me—————— ) PN E R
de  acuerdo i " ' : 1
con el Método
de Calculo.

12. Se Calendariza para presentacion
de avances del indicador. Debe ser de
acuerdo con |z periodicidad.

1. Se determina la
Unidad de Medida
de las variables.

1.b. CAPTURA DE BENEFICIARIOS

1. Seleccionar la

SEFIPLAN

SECRETARIA opcion Matriz de
T D Indicadores

serierd ¥ PLANEACION

. A evesirdiede e e | i

Caplets de Bevelliaroy

L padsatad p MEiatliiaiteg

pe—— T s
By P
- St— - =
Bl I o Comprche Agrowawrs,  EERODHDNE - Profcios sycSs woved on FUEEEE §omtow cwestwde e LISTIN - Deeowsss |
2. Ingresar al e Lo (AR NIA, aspieR, BTSN 7 TR e Pt oy SO okt

apartado de
Captura de
Beneficiarios.

3. Dar clic al
botén Editar
Beneficiarios.
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4, Elegir el tipo de Beneficiario de
acuerdo el Catélogo de Beneficiarios.
En caso de elegir el tipo de
beneficiario “Ninguno” se debera
justificar el porgué.

fanatn mins

PP s v mp———" L,

[........,_.'_._.-‘-.-......L....,....-.......,.......,,....

[P ———— . ———

- ——

T ST -
- — -

5. En caso de atender la 6. Elegirla UR a
Nifiez y Adolescencia cargo de este
seleccionar la opcion Componente.

7. Calendarizar los
Beneficiarios que seran
atendidos  durante el
Ejercicio.

“51",

2. PROGRAMAR

1. Seleccionar la

| SEFIPLAN

SIPPRES 2027

| SECRETARIA opcion
Elidiny o | ?i E:::E:i?gli Programar. ’N’EGRA c, ON

2812 Oweeién ou Eduracién Supeier

SEGL TO A METAS DEF BENEFICIARIAS DE COMPONENTES

e Educatiin Super

/_‘3'9' f o&.\

Tl encontiararl
Programas Presupuestarios y
los Componentes gue
atiende cada Unidad
Responsable. Le informacion

ACCIONES

_ 2. Ingresar al apartado Slspe T Ferions e it que se muestra es solamente
Visualizar Programas de consulta. /
Presupuestarios y
Componentes.
2027
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2.a. VISUALIZAR PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS Y COMPONENTES

i SIPPRES 2027

SECRETARIA

qunana soo DE FINANZAS INTEGRACION

s ¥ PLANEACION

1. Seleccionar la
opcion
Programar.

O

T R p—

VISUALIZAR PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS Y COMPONENTS @ @ncontraran los Programas Presupuestarios y
PROGRAMA PISUPULSTARO los Componentes gue atiende cada Unidad

CAMPOMENTE 2] FREPGST

al

2. Ingresar

a paﬂado - ©03 - Pulitics du 1s Eguscidn " a3eRas, r Bon 3 Vbt SE  Fosrmisseas sy paumelie BT, mEtE SEATEr RSAAET CAT 0 BCLITT MOTTRGET S
Visualizar / Trmmadn | Suparier; Coordinads 08 108 M | TESEEIT e £ETE SLOTVG BEE - -
s de Educroin

Programas [esemima

. :L“l‘k%ﬂmlu 1
presupl“IESta"o e = [ 5834 - Bacas pars eujere en Eduescion Supasics
. y
Componentes. J ERE TR pr—— P P

2.b. ASIGNACION PROGRAMATICA Y PRESUPUESTAL DE PLAZAS

1. Seleccionar la
opcién
Programar.

3. En caso de una asignacion o
reasignacion de plazas, dar clic
en el apartado Editar

Asignacion de Plazas. SIPPRES 2027
INTEGRACION

SEFIPLAN

SECRETARIA
DE FINANZAS
¥ PLANEACION

TP ———

4, Seleccionar el

ASIGNACION PROGRAMATICA Y PRESUPUESTAL DE PLAZAS
Programa
T (S S G Presupuestario al que
ggE o S § B umsts Su Sain
e pertenece la olaza.

e - Responsable. La informacion gue se muestra es
= 091 - Coavdineticn de s Politics Eduxative «n ol Evtada solamente de consulta
Camocrene: -
-

[

i § FUENTE DE FISANTIAMRINTD / RICALIDAD ains BE FLAZA TIPD BEFLATA -usm}- g ; =T

'3 wmnne npe J

6. Seleccionar las plazas 7. Dar clic en Asignar lo Seleccionado
L a vincular. para finalizar la vinculacion de las plazas
con componentes.
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3. PRESUPUESTAR
3.a. DISTRIBUIR PRESUPUESTO POR COMPONENTE

 SEFIPLAN

| SECRETARIA
| DE FINANZAS
| Y PLANEACION

1. Seleccionar la opcién
Presupuestar.

SIPPRES 2027
INTEGRACION

= -

DISTRISUIR PRESUPUESTD POR COMPONENTE

. =
5/ e
¥ D o ki ¥
LI e 2. Dar clic en Distribuir Presupuesto por Componente,
o fagyTe it b
.
[ ‘ haiariciacs — Lprddiens LOCALIOAD L LV PREURUSTAL AiaL
It - v v - ’ =
LAPH-Facresania do fhumeide | — — —
[rsp———— = =y [ I sl £ < . Tarmme . sms . _— )
T 15 do Aoed da 2076 3 1 pmcpagr o B e w SOSHEINERRS suom At e 219139 A S pereey
St |15 i e SN SRS oy E—
=i
R - Sem s DS LSRN [—
s v ey i s 000 - Ducai ¥ VP At R 2o =
e B D = o -
S e powe  utdin el g‘,’s“":""“’" e o i airiee
e it o
Sorattaschid - Seca
S - e mew = - 13 Sf-EET - Benames o8 3 -
Shiaal Sl e oeom Znmr . e wmmee 4y tumsscusmmmmce
o~ e e Eatte I mmmmeemcw O, ISnii Saie e

3. Ingresar a la opcion
Agregar para comenzar a
asignar recursos a
Componentes.
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4.  Seleccionar el Programa
Presupuestario, Componente,
Fuente de Financiamiento y Regién
al que se hara la distribucion del
recurso.

i 10 g amn v Suarser,

— e 5. Elegir la partida a la
== que se cargara el

- presupuesto.
L o e supemi1nt s AL T SO TS PTVRE T St 2 s g,
- - L o
] a
N —= El presupuesto
i S Cashgc o . fi=— = aam] . "
e = e B d|sp9n1ble en esta
PR e p—— = —— == seccioén es el
: = 2o v E—
' P — N O | il asignado
6. Calendarizar el e —— Ay — — p—r previamente en el
presupuesto R — = e R T mmmm Sistema de
conforme 5 | ———=m T — [P R e— Integracion de Pisos
vaya a Ir o= ——== I ) T — Presupuestales
ejecutando | ———=m [ — RS — (SIPP) a la partida
durante = ) e == N s p o antes seleccionada.
. Ejercicio. Uhitek PRI ————
| E— El presupuesto disponible |~ e
sz S50

— o2
en esta seccion es el
asignado previamente con
el Rol de Supervisor a la

Unidad Responsable.

OBSERVACION

El presupuesto disponible en las ultimas dos secciones sirve como un
doble tope presupuestal.

En la seccién de lo “disponible para su Unidad Responsable” es el tope
presupuestal que el Supervisor asigné a la UR por capitulo, por lo que el
Operativo no podra prorratear una cantidad mayor al total de lo asignado
al capitulo, de lo contrario se marcard en rojo y el sistema no permitira
guardar lo ya capturado.

El segundo tope presupuestal es el “Piso Presupuestal SIPP disponible” el
cual funcionara Unicamente para los Gastos en Servicios Basicos, Gastos
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Comprometidos y Gastos Etiquetados que el Supervisor asigno a la partida
correspondiente de la institucién, por lo que el Operativo no podra
capturar una cantidad mayor de lo ya asignado por mes, de |o contrario se
marcara en rojo y el sistema no permitird guardar lo ya capturado. Este
tope presupuestal no aplicard a las partidas de Gasto en Servicios
Personales, Gastos Institucionales y Gasto en Inversion.

De igual forma, Unicamente podran tener acceso a las partidas
correspondientes a su Institucién, es decir, no podran cargar presupuesto
a las partidas restringidas (tal como en el SIPP). En caso de que una partida
se considere necesaria y no esté asignada, acercarse a la Direccion de
Politica y Programacién Presupuestal.
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4. PROYECTOS Y/O CONVENIO
4.a. DISTRIBUIR PRESUPUESTO POR PROYECTO Y/O CONVENIO

1. Seleccionar la opcidén de
Proyectos yfo  Convenio.
posteriormente Presupuesto
por Proyecto y/o Convenios.

DISTRIBUIR PRESUPUESTO POR PROYECTO ¥/0 CONVENIO ( i _
2. Seleccionar la opcion de

4 Bz | Presupuesto por Proyecto y/o
; ; e Convenios.

ppT—re— \_

ACDIONM  PROGRAMA FRESUFLESTARIG  UNIDAS RESPONTANL RovECTD FEBTEDE LOCALTAD PARTIDA CLAVE FREFUFUESTAL FrUT

4 ¥ v T 1 v 7 7

DISTRIBUIR PRESUPUESTO POR PROYECTO ¥/O CONVENIO

3. Para crear un nuevo proyecto o convenio, seleccionar

\\ “Agregar”, donde se generara una nueva ventana.

ALTON UNIDAD 4 PROVECTO Y FUENTE DE FINANCIAMIENTD LocALIDAD FARTIDA CLAYE PRESUPUESTAL ANUAL

e

v T

4. Seleccionar el Proyecto y/fo
Convenio, Fuente de
Financiamiento y Regién al que
se-hare-la-distribucidndelrecurso.

R e

) e menes = prmme D BTOSEE LT O SCTEAEA ¥ Jub 2 CATE e
22mompmente imdrnests 2 Pepea P seme 2e TIe SUSTANTIVO D00 OV SEnSees 0 Sereatsr st

Enam
loh;-l s
R [ 5. Elegir la
e | : Partida a la que
_— — se cargara el
3 e = == nrestintesto

6. Calendarizar el presupuesto o = - I

conforme=« se vaya - a ir - s -

ejecutando durante el . ,

T El presupuesto disponible en esta
Ejercicio.

seccion es el asignado
previamente con el Rol de
Supervisor al Proyecto.
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4.b. ASIGNACION PROGRAMATICA Y PRESUPUESTAL DE PLAZAS A
PROYECTOS Y/O CONVENIOS.

1. Seleccionar la pestafia de
Proyectos y/o Acciones

= il =

2, Seleccionar la pestafa Asignacion
Programatica y Presupuestal de
Plazas a Proyectos y/o Convenios.

ASIGNACION PROGRAMATICA Y

Al UMIDAD BRSPOmIARLL FEOGRAMA PIESUPUISTARD COMPONENTL PROVICTD YO (OMVEND FLAZA NOMERR
Lo o Basorn
T 3 T
ST,
ASIGNACION PROGRAMATICA Y PRESUPUESTAL DE PLAZAS A PROYECTOS Y/0 CONVENIOS
e ( 3. Clic en Editar Asignacién de
(P Eduar ion e P
et \\ Plazas
ACCION VHMITAD RESPONSABLE PROGRAMA PRESUPUESTARIO COMFONENTE FROYECTO Y70 CONVENID PLATZA NOMBRE
" T v = ' ¥

ASIGNACION PROGRAMATICA ¥ PRESUPUESTAL DE PLAZAS A PROYECTOS ¥/0 CONVENIOS

o =5
4. Seleccionar el Programa
Presupuestario y Proyecto
yfo Convenios al que se
designara la plaza.

v ———

i e
Plaras VINCULADAS [F oo toseinccionads | Esminar o Smnde
& COMPONENTE PROYECTO /0 CONVENED WUMERD DE FLAZA TIPO DE PLAZA -/[mﬂnco nossRE

5. Seleccionar las
plazas a vincular.

[

% b EnCORIranSS Fegatra

— ;\ [ ascoriosmiecionade T Adigearie St
6. Dar clic en Asignar lo Seleccionado
para finalizar la vinculacion de las
‘plazas con proyectos y/o Convenios.
k4 \‘- i J v

& FUINTE DE FIMANCIAMIENTD o SFECIRCO HOMERE

%2 e ancomtrares regisrer
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OBSERVACION
Para hacer una asignacién de plazas para Componentes, Proyectos y/o
Acciones Especificas deberan tener un acercamiento previo con la

Direcciéon de Control Presupuestal de los Servicios Personales para asignar
la plantilla que corresponda a dicho Componente, Proyecto y/o Convenios.

5. EDITAR PROGRAMA ANUAL
5.a. REGISTRO DE FIRMANTES (

1. Seleccionar la
pestafia Editar
Programa Anual.

=N

REGISTRO DE FIRMANTES E
I

responsable que Elabora, Revisa y Autoriza los
reportes elaborados en el Sistema.

OBSERVACION

Los firmantes que sean registrados seran los que aparezcan como los
responsables que Elaboran, Revisan y Autorizan los reportes que se
generan en el sistema con el Rol de Operativo.
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